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Queridas familias de Allegiant Prep, 

 

 
¡Nos complace darle la bienvenida a la Academia Preparatoria Allegiant! El equipo de Allegiant 

Prep no podría estar más encantado de que hayas elegido formar parte de nuestra familia. 

 

En primer lugar, queremos que sepa que nos tomamos muy en serio nuestro papel para asegurar un 

año exitoso tanto para usted como para su hijo. Para garantizar un excelente curso escolar, hemos 

creado este manual para guiar a tu familia a través de las políticas y procedimientos relacionados 

con nuestro centro y su misión de preparar a todos los estudiantes para tener éxito en la universidad 

y vivir una vida de acción positiva. 

 

Por favor, apoye el éxito de tu hijo en nuestra escuela y habla con él o ella sobre la información de 

este manual. Está llena de información importante para nuestra colaboración. 

 

No dudes en contactar con cualquier miembro de nuestro equipo si tienes cualquier pregunta. 

 

Por último, hablando en nombre de todo nuestro equipo de la APA, es un verdadero honor servir 

como vosotros Directores de Colegio. Espero poder conocer a cada una de nuestras familias y 

trabajar con vosotros para ayudar a nuestros hijos a desarrollar la habilidad, la confianza y la 

conciencia que son fundamentales para el éxito universitario y una vida de acción positiva. 

 
 

Con todo mi cariño, 

 

Rick Anderson 

Rick Anderson, 

Director Ejecutivo/Director de Escuela 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

B 



3  
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Nuestra misión 

Allegiant Preparatory Academy educa a todos los estudiantes con un rendimiento académico 

riguroso, desarrollo de carácter y un compromiso con la comunidad necesario para el éxito 

universitario y una vida de acción positiva. 

 

Creencias fundamentales 
Para lograr nuestra misión, el equipo de la Academia Preparatoria Allegiant (APA) cree: 

• Todo niño, sin importar raza, estatus socioeconómico, código postal o lengua 

materna, puede estar en camino a la universidad. 

• Los estudiantes aprenden mejor en un entorno escolar seguro, estructurado y de apoyo. 

• Fomentar la inteligencia y el carácter es un componente fundamental de una excelente 

educación. Describimos el "carácter" como la combinación de cinco valores 

fundamentales: Respeto, Integridad, Responsabilidad, Perseverancia y Unidad. 

 

Valores fundamentales 
"La medida máxima de un hombre no es dónde se sitúa en los momentos de comodidad, 

sino en los momentos de desafío y controversia." 

Dr. Martin Luther King, Jr. 

En Allegiant Prep, nuestras lecciones, reglas y prioridades comienzan con nuestros valores. 

Hablamos de estos valores cada día y ayudamos a nuestros jóvenes a entender cómo son, cómo 

influyen en nuestras decisiones y la responsabilidad que cada uno de nosotros tiene de mantener 

estos valores en toda la escuela. Estos valores son: 

Respeto. 

Mostramos respeto tratando a los demás como queremos que nos traten a nosotros. 

Esto incluye el respeto por nuestro espacio físico. 

Integridad. 

Demostramos integridad haciendo lo correcto incluso cuando nadie nos ve. 

Responsabilidad. 

Demostramos responsabilidad asumiendo la responsabilidad de nuestras acciones. 

Perseverancia 

Damos lo mejor de nosotros incluso cuando el trabajo es duro desde el primer minuto 

hasta el último minuto del día. 

Unidad. 

En Allegiant Preparatory mostramos unidad como equipo y creemos "Yo soy porque 

Nosotros Somos". Cada estudiante individual se preocupa por el bienestar de sus 

compañeros. 

Cada miembro de la comunidad de la APA, tanto estudiantes como personal, entiende que nuestros 

valores son cualidades esenciales que debemos defender si queremos alcanzar los objetivos de 

nuestra escuela. 
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CONTRATO COMUNITARIO DE LA ACADEMIA PREPARATORIA 

ALLEGIANT 
 

Para padres/tutores 

 
Me comprometo a apoyar el exigente 

programa académico de Allegiant Preparatory 

Academy, sus altos estándares de conducta y 

la ampliación de la jornada y el año escolar. 

 
Me comprometo a asegurarme de que mi 

alumno llegue a tiempo, con uniforme, 

todos los días, salvo que esté enfermo o no 

pueda asistir por una emergencia familiar 

grave. 

 
Me comprometo a supervisar regularmente 

los estudios, el trabajo de vida y las notas 

de mis alumnos. Siempre le animaré a 

trabajar duro y a producir el mejor trabajo 

posible. 

 
Me comprometo a mantener un entorno en 

casa donde mi hijo pueda hacer su trabajo 

de vida, con un escritorio o mesa limpios los 

materiales necesarios. 

 
Me comprometo a llamar a Allegiant 

Preparatory Academy si tengo dudas y a 

asistir a los eventos obligatorios para 

padres. 

 
He leído y entiendo el Código de Conducta de 

la APA. 

 
Me comprometo a hacer todo lo posible 

para hacer estas cosas y así ofrecer a mi 

hijo las oportunidades que merece. 

 
Cartel:    

Fecha:   

Para estudiantes 

 
Conozco los valores de la APA. Haré 

todo lo posible por ser un buen amigo y 

estudiante cada día. 

 
Seguiré las normas del colegio y trataré a 

los demás como espero que ellos me 

traten a mí. 

 
Voy al colegio todos los días a menos 

que esté enferma. 

 
Escucharé a mi profesor y haré lo mejor 

que pueda. 

 
Haré mi trabajo de vida cada noche y lo 

llevaré conmigo al colegio al día 

siguiente. 

 
Llevaré el uniforme al colegio todos los 

días. 

 
Les cuento a mi familia lo que hago en el 

colegio y les pido que vengan conmigo a 

los eventos escolares. 

 
Haré lo mejor de mí en todo 

momento y cumpliré mis promesas 

con mis amigos y familia. 

 
Cartel:   

Para profesores y personal 

 
Me comprometo a estar completamente 

preparado para cada clase que imparto. 

 
Me comprometo a calificar y devolver todo 

trabajo vital en un día desde que debe 

entregarse; Me comprometo a corregir y 

devolver todos los exámenes y tareas escritas 

en un plazo de tres días desde que deben 

entregarse. 

 
Me comprometo a hacer cumplir todas las 

normas y políticas de forma coherente y justa. 

 
Me comprometo a llamar con una frecuencia 

razonable a los padres o tutores de mis 

alumnos para comunicar tanto comentarios 

positivos como negativos. 

 
Me comprometo a mantener los más altos 

estándares de rendimiento académico y 

conducta profesional. 

 
Me comprometo a vivir los valores escolares de 

respeto, integridad, responsabilidad, 

perseverancia y unidad. 

 
He leído y entiendo el Código de Conducta de la 

APA. 

 
Me comprometo a hacer todo lo posible para 

hacer estas cosas y dar a todos nuestros 

estudiantes las oportunidades que merecen. 

 
Cartel:    

Fecha:   
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2026-2027 

CALENDARIO ESCOLAR DE LA ACADEMIA 

PREPARATORIA ALLEGIANT 
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2026-2027 

HORARIO ESCOLAR DE LA ACADEMIA 

PREPARATORIA ALLEGIANT 
 

Lunes a jueves 

7:30 a.m. – 7:55 a.m. Los estudiantes llegan a desayunar 

8:00 a.m. Comienzos escolares 

8:00 a.m. Campana Tardía 
Los estudiantes que lleguen después de las 8:00 

deben conseguir el pase de retraso en la oficina. 

8:00 a.m. - 2:55 p.m. Instrucción 

15:00. Destitución 

 

Viernes 

7:30 a.m. – 7:55 a.m. Los estudiantes llegan a desayunar 

8:00 a.m. Inicios de Estudiantes 

8:00 a.m. Campana Tardía 
Los estudiantes que lleguen después de las 8:00 

deben conseguir el pase de retraso en la oficina. 

8:00 a.m. - 13:55 p.m. Instrucción 

14:00. Destitución 

Dejar a los estudiantes 

Las familias que llevan a los alumnos al colegio por la mañana deben parar en la entrada de Allegiant 

Prep y esperar su turno antes de permitir que su hijo salga del coche. Nuestras puertas abren a las 7:30 

de la mañana. En ese momento, un miembro del personal de Allegiant Prep estará allí para recibir el 

coche y escoltar al estudiante con seguridad dentro del edificio. Los estudiantes deben estar sentados 

en el asiento del copiloto (en la acera), con las mochilas en el regazo y los abrigos puestos. Los padres 

pueden aparcar en una zona designada y acompañar a su hijo hasta la entrada del colegio si lo desean. 

La seguridad y protección de los estudiantes y el personal de Allegiant Prep es nuestra prioridad. Por 

lo tanto, los padres deben cumplir con las políticas de recogida y entrega mencionadas y se les pide 

amablemente que respeten la recogida y entrega de sus hijos por parte de otras familias. Los estudiantes 

que se dejen antes de las 7:30 de la mañana tendrán que esperar fuera, en la entrada, hasta que abran 

las puertas. 

POLÍTICA DE RECOGIDA 
Los profesores solo pueden liberar a los alumnos a adultos autorizados. Incluimos en el Paquete de 

Bienvenida de Allegiant Prep un formulario que permite a los padres identificar a los adultos 

autorizados para recoger a su hijo. Los padres pueden añadir o eliminar adultos de su lista autorizada 

de recogida en cualquier momento; sin embargo, deben hacerlo en persona en la oficina del centro o 

mediante una nota escrita y firmada, presentada en la oficina de Allegiant Prep. No podemos aceptar 

solicitudes de cambios para las listas de recogida por teléfono. 
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Los adultos que recogen a los estudiantes deben poder proporcionar una identificación formal con 

foto (por ejemplo, carné de conducir) para que podamos entregar a un niño a ellos. 
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Por último, cualquier cambio en las rutinas habituales, como el cuidado antes o después del colegio, 

debe comunicarse a la Oficina de Allegiant Prep antes de la 1 de la tarde del día del cambio. 

 

POLÍTICA DE RECOGIDA TARDÍA 
Se espera que los estudiantes sean recogidos a las 15:30 cada tarde de lunes a jueves. Los 

estudiantes deben recogerse a las 14:30 los viernes. 

 

Los niños que no sean recogidos antes de las 15:30 de lunes a jueves y de viernes a las 14:30 

del viernes estarán supervisados; Sin embargo, nos reservamos el derecho de cobrar a las 

familias una tarifa de 5 dólares en cualquier caso en el que, si no recogen antes de las 15:30, 

 

En caso de que un estudiante no sea recogido antes de las 16:00 (ni de las 15:00 los 

viernes). Si no podemos contactar con un padre y/o tutor, contactaremos con el 

Departamento de Servicios para la Infancia (DCS) para solicitar su ayuda. 

 
 

VIERNES DE LANZAMIENTO ANTICIPADO 

El día escolar termina a las 14:00 todos los viernes. (Nuestro equipo utiliza el resto del día 

cada viernes para reuniones y desarrollo profesional.) Los padres deben organizar que su hijo 

sea recogido antes de las 14:30 cada viernes. Similar a nuestro sistema, otros días, los padres 

sufren un 

5 dólares de penalización por recogida tardía por cualquier caso en que su hijo no sea recogido antes de las 

14:30. 

 

Las familias deberían matricular a los estudiantes en un proveedor de cuidado extraescolar 

si la recogida a las 14:00 el viernes es un problema. Por favor, contacte con el responsable 

de oficina para obtener una lista de programas de cuidado antes y después del horario 

escolar en la zona. 

 

DESAYUNO Y COMIDA ESCOLAR 

Allegiant Prep ofrece desayuno y almuerzo a todos los estudiantes cada día. (Las familias 

deberán completar el formulario de comida gratuita, reducida y pagada para determinar su 

coste diario de comida) Los estudiantes deben llegar al colegio entre las 7:30 y las 7:55 a.m. 

para llegar a tiempo al desayuno. Los estudiantes pueden, en su lugar, traer desayuno y/o 

comida desde casa; Sin embargo, no tendrán acceso a un microondas para calentar su almuerzo. 

Animamos a las familias a no incluir refrescos, bebidas azucaradas (como las bebidas 

deportivas), patatas fritas y caramelos en los almuerzos que traigan desde casa. Los 

estudiantes deben estar presentes en el colegio durante la hora de comida designada para 

poder tomar el almuerzo escolar. El colegio no puede proporcionar almuerzo a un 

alumno que llegue después de la hora de comer.  

 

 

Merienda escolar 

Se espera que los alumnos lleven un tentempié diario para comer a la hora de la merienda. Se 

puede obtener una lista de snacks sugeridos del Asistente Administrativo. 

 

ALERGIAS ALIMENTARIAS 

Los padres deben notificar a Allegiant Prep y indicar en el formulario de salud de sus hijos 

cualquier alergia alimentaria. Allegiant Prep hará todo lo posible para atender a los estudiantes 

con alergias alimentarias. 
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En algunos casos, el Director de Escuela o el Director de Operaciones de Allegiant Prep puede 

solicitar reunirse con la familia para desarrollar un Plan de Atención Sanitaria Individual, que 

incluirá pasos para adaptarse a estudiantes con alergias alimentarias. 

 

Debido a la posibilidad de alergias alimentarias (conocidas o desconocidas), instruiremos a los 

estudiantes a no compartir ni intercambiar alimentos. 
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MATERIAL ESCOLAR 

Antes de que comience el curso, se entregará a los estudiantes una lista de materiales 

necesarios para el aprendizaje. Pedimos a las familias que lleven estos materiales el primer 

día de clase. Esperamos que estos materiales duren la mayor parte del primer semestre para 

los estudiantes. 

 

También pedimos a las familias que proporcionen a sus hijos lápices, ceras y barras de 

pegamento en casa, para que puedan tener lo necesario para realizar el trabajo diario. 

 

CELEBRACIONES DE CUMPLEAÑOS 

Los cumpleaños son muy importantes para los niños pequeños y estamos emocionados de 

celebrarlos con tu hijo. Sin embargo, pedimos vuestra ayuda para asegurarnos de que no 

interrumpan el aprendizaje en el aula. 

 

Si desea organizar una celebración escolar por el cumpleaños de su hijo, por favor contacte 

primero con el responsable de la oficina de Allegiant Prep, que ayudará a organizar un 

momento conveniente para la celebración e informará a los padres de posibles alergias 

alimentarias de los alumnos de la clase. 

 

Para asegurarnos de que podemos acomodar cualquier alergia, no podemos permitir que las 

familias traigan productos de repostería caseros. La comida debe comprarse en una tienda. 

Recomendamos a las familias que lleven dulces fáciles de comer, como magdalenas, helado, 

vasos de yogur y granola, o ensaladas de frutas. 

 
CIERRE DEL COLEGIO 

En caso de condiciones meteorológicas adversas como nieve intensa o hielo, por favor 

consulte la emisora de televisión local o las emisoras de radio. También publicaremos esta 

información en nuestra página web (www.allegiantprep.org) y en nuestra página de 

Facebook. Allegiant Prep también enviará una llamada automática a todas las familias, 

comunicando un aviso de cierre de escuela o de un retraso de dos horas. 

 

A menudo, Allegiant Prep sigue las mismas políticas de retraso y cancelación que las 

Escuelas Públicas de Indianápolis (IPS). Si las escuelas IPS cierran por mal tiempo, es 

probable que Allegiant Prep también cierre. Si las escuelas públicas de Indianápolis se 

retrasan dos horas, también lo está Allegiant Prep. Si hay un retraso de 2 horas, Allegiant 

Prep abrirá sus puertas a las 9:30 de la mañana y los estudiantes serán considerados 

retrasados a partir de las 10:00 de la mañana. 

DÍAS DE NIEVE COMPENSATORIOS 

Si Allegiant Prep está cerrado debido al tiempo más de dos días, añadirá días de instrucción al final 

del curso escolar. Notificaremos a las familias de forma oportuna mediante una nota escrita en casa, 

boletín, anuncio en redes sociales y una llamada automática. 

SALUD 

Si un niño resulta herido durante el día escolar, contactaremos con el padre o tutor y 

planificaremos que el niño reciba atención. Por favor, ayúdanos a asegurarnos de que la oficina 

de Allegiant Prep esté equipada con la lista más actualizada de contactos de emergencia. Si, 
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por cualquier motivo, su hijo necesita atención médica inmediata, haremos todo lo posible por 

contactar con un adulto que figure en la hoja de contacto de su hijo. Si aún no podemos 

localizarle, el colegio buscará atención médica por su cuenta. 

 

 

 

Los estudiantes que necesiten tomar medicamentos recetados durante la jornada escolar deben 

obtener la documentación correspondiente del médico registrado, completar el formulario de 

Administración de Medicamentos de la APA y proporcionar al colegio la receta y la 

medicación necesaria. 

 

Los académicos que vomiten, tengan diarrea o fiebre de 99 grados o más serán enviados 

a casa y no podrán regresar hasta: 

 

1. Sin vómitos durante 24 horas 

2. Sin diarrea durante 24 horas 

3. Sin fiebre durante 24 horas sin medicación para bajar la fiebre 
 

PARTICIPACIÓN FAMILIAR 

Las familias, incluidos padres, abuelos, hermanos mayores, tías y tíos, desempeñan un 

papel insustituible en el crecimiento y desarrollo de nuestros estudiantes. Queremos 

asegurarnos de que cada familia pueda atender de cerca el progreso de sus alumnos. 

Existen varias formas en que las familias pueden seguir el progreso de su hijo. En 

consonancia con las promesas mencionadas en el Pacto de Preparación Allegiant, se 

espera que los padres participen en el aprendizaje de sus hijos de las siguientes maneras: 

 
Reuniones de padres y profesores 

Tenemos reuniones de padres y profesores una vez por semestre. Estudiantes Los padres 

o tutores deben asistir a cada conferencia para seguir el progreso de su hijo. Si los padres 

no pueden asistir en el día designado, pedimos que queden en un horario o fecha alternativa 

con el profesor de su hijo. 

 

Procedimiento para preocupaciones de padres o tutores 

Cuestiones académicas 

Para asuntos académicos, la primera llamada debe ser al profesor. La dirección del 

centro colaborará con el profesor para abordar cualquier preocupación de los padres 

o tutores. Si no hay una solución al problema, el padre o tutor debe contactar 

entonces con el Decano de Académicos. Todos los asuntos serán mediados en este 

nivel y se tomarán las decisiones adecuadas. 

 

Cuestiones disciplinarias 

Los problemas de disciplina deben discutirse primero con el profesor. La dirección 

del centro colaborará con el profesor para abordar cualquier preocupación de los 

padres tutores. Si no hay solución al problema, el padre o tutor debe contactar 

entonces con el director del colegio. Todos los asuntos serán mediados en este nivel 

y se tomarán las decisiones adecuadas. 

 

Participación comunitaria 

A lo largo del año, Allegiant Prep organizará oportunidades para que nuestros estudiantes 
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aprendan sobre la comunidad que los rodea. Las familias pueden esperar que sus hijos 

participen en clases de campo (instrucción y experiencias en lugares fuera del edificio 

escolar), actividades de servicio comunitario y eventos escolares especiales, incluyendo 

Noches de Alfabetización, Encuentros de Helados, Día de los Abuelos y más. 
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POLÍTICA DE ASISTENCIA DE ALLEGIANT PREP 
   Los estudiantes de Allegiant Prep deben llegar a las 8:00 a.m. todos los días (de lunes a viernes). 

 

Tarde al colegio 

Los estudiantes que llegan después de las 8:00 llegan tarde. Un padre o tutor debe 

acompañar a su hijo a la oficina principal, momento en el que registrarás al alumno y recibirá 

un pase para unirse a su clase. 

 

Animamos encarecidamente a las familias a dejar a sus hijos en el colegio antes de las 19:40 

para que puedan desayunar y comenzar su día de aprendizaje. Cuando los niños llegan tarde al 

colegio, no solo tienen menos tiempo de aprendizaje, sino que su tardanza también puede 

alterar el entorno de aprendizaje para otros estudiantes. 
 

Los estudiantes que deben llegar tarde deben venir al colegio, sin importar la hora a la que 

lleguen; Sin embargo, de acuerdo con la política estatal, los estudiantes que lleguen después de 

las 11:30 a.m. serán considerados ausentes del colegio ese día, salvo que tengan una excusa para 

cita con el médico o el dentista. 

 
 

 

Despido anticipado 

Cada momento del día escolar es importante. Aun así, en caso de que un estudiante deba salir del 

colegio antes de las 14:30 de martes a jueves. (13:30 del viernes), los padres deben entrar en la 

escuela y firmar la salida de su hijo en nuestra oficina principal. 

Si los padres deciden recoger a su hijo antes del mediodía (sin justificación profesional sanitario) 

y el niño no vuelve al colegio, se considerará ausente ese día. 

Es especialmente importante minimizar las interrupciones en los últimos 30 minutos de cada 

jornada escolar. Por tanto, no podemos permitir que los padres firmen la salida de sus hijos entre 

las 14:30 y las 15:00, de lunes a jueves, ni entre las 13:30 y las 14:00 los viernes. 

En caso de que un estudiante se retrase más de cinco veces en un semestre, el equipo administrativo 

de Allegiant Prep organizará una reunión con el padre o tutor del niño y elaborará con él un "plan 

de puntualidad al colegio". 

 

Pase de Emergencia 

Sabemos que, de vez en cuando, por circunstancias imprevistas, un alumno puede tener que 

recogerlo en los últimos 30 minutos de clase. Dicho esto, cada familia tiene un pase de emergencia 

por trimestre cada año.  
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Ausencias 

Si un estudiante debe faltar al colegio por enfermedad u otra razón, los padres deben 

contactar con el colegio por teléfono antes de las 8:30 a.m. en el 317-489-6877 para informar 

al colegio de la ausencia de su hijo. 

o En su llamada o nota informando al colegio de la ausencia de su hijo, por favor deje o 
indique el nombre de su alumno, su relación con él y el motivo y fecha(s) de su 
ausencia. 

* Las notas de ausencia deben presentarse dentro de los 5 días posteriores a la 
ausencia del becario. No serán aceptados si no se entregan en esos 5 días. 

o Si un estudiante no está en clase y no se ha notificado al colegio que estará ausente, se 
llamará a su padre o tutor en casa y/o en el trabajo. 

Todas las preguntas sobre la asistencia y los registros de asistencia de los estudiantes deben 

dirigirse al personal de la oficina del centro. 

 

Pedimos a los padres cuyos hijos deben faltar dos o más días que busquen la ayuda de un 

médico y proporcionen esa nota médica cuando su hijo regrese al colegio. 

Si su hijo tiene gripe u otra enfermedad contagiosa, busque atención médica y mantenlo en 

casa hasta que mejore para evitar la propagación de la enfermedad. 

 

Si un niño enferma durante la jornada escolar, contactaremos con el padre o tutor y 

organizaremos que el niño pueda volver a casa. Los estudiantes deben estar libres de fiebre y 

no haber vomitado durante 24 horas para poder regresar. Por favor, ayúdanos a asegurarnos de 

que la oficina de Allegiant Prep esté equipada con la lista más actualizada de contactos de 

emergencia. 

 

AUSENCIAS EXCESIVAS O IMPUNTUALIDADES 

Los estudiantes pierden tiempo valioso de aprendizaje cuando no están en la escuela. Los 

estudiantes que faltan cinco o más días durante un solo curso escolar tienen más probabilidades 

de quedarse atrás en los primeros cursos y de repetir curso. El equipo de Allegiant Prep 

considera fundamental que los estudiantes estén con nosotros todos los días sin estar enfermos. 

Nuestras consecuencias por la impuntualidad y las ausencias excesivas reflejan esta creencia. 

Estas consecuencias incluyen: 

Tardanza: 

• Si los estudiantes llegan tarde o son dados de baja antes de tiempo más de quince 

veces por semestre, el padre o tutor deberá reunirse con el Director del Colegio y 

elaborar y comprometerse con un Plan de Asistencia. 

 

Ausencias 

• Si el estudiante falta tres días consecutivos, el personal contactará 

con el padre o tutor para organizar la finalización de trabajos 

pendientes 

• Si el estudiante falta cinco días, el padre o tutor recibirá un aviso informándole de 

que el siguiente paso será una reunión con el Director de Colegio, durante la cual 

todas las partes se comprometerán con un Plan de Asistencia destinado a mejorar 

los patrones de asistencia. 

• Si el estudiante falta 7 días, se celebrará la reunión mencionada. 

• Los estudiantes que falten más de 10 días también pueden ser retenidos y no podrán continuar con el 

siguiente curso 
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• Ahora los padres pueden ser denunciados a la autoridad competente por "No 

Asegurar" la asistencia escolar de su hijo. 

 

 

 

 

Duelo 

• Los becarios serán excusados hasta 3 días si fallece un familiar directo. Los padres 

deberán proporcionar una copia del obituario individual del fallecido para justificar 

las ausencias. 

 

 

Absentismo escolar 

Asistir al colegio todos los días es una parte importante de la educación de tu hijo. Un 

niño aprende mejor reforzando de forma constante el material que se enseña. No asistir a 

la escuela está relacionado con notas bajas y la tendencia futura a abandonar. Ayudar a tu 

hijo a asistir al colegio cada día es una excelente manera de que los padres puedan apoyar 

a su hijo en su mejor ejecución. También es ley que todos los niños asistan a la escuela 

todos los días. La política de Allegiant Prep establece que, tras 10 ausencias 

injustificadas, el colegio puede presentar cargos penales contra el padre por "No asegurar" 

la asistencia escolar de su hijo. También se pueden presentar cargos por absentismo. 

También se puede presentar una denuncia a los Servicios de Protección Infantil tras 10 

ausencias injustificadas. Las ausencias justificadas incluyen: enfermedad con nota o 

llamada del padre, enfermedad con nota del médico y fallecimiento en la familia 

inmediata con nota del padre. 

 
 

Por favor, tenga en cuenta: Los estudiantes que estén ausentes del colegio no pueden asistir ni 

participar en ningún evento escolar que tenga lugar el día de la ausencia, salvo que el colegio 

haya dado permiso previo. 
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III.  POLÍTICAS 

ACADÉMIC

AS 
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PROGRAMA ACADÉMICO 
El programa de Allegiant Prep Academy se basa en seis principios fundamentales: 

 

● Instrucción rigurosa junto con altas expectativas para cada estudiante. 

● Un entorno escolar estructurado, coherente y disciplinado. 

● Las evaluaciones frecuentes del progreso de los estudiantes impulsan la 

enseñanza y los programas de apoyo personalizados. 

● Un enfoque constante en el carácter es esencial para desarrollar las habilidades 

sociales y el sentido de comunidad que son esenciales para el éxito profesional de 

los estudiantes. 

● Numerosas oportunidades de exposición a través de clases de campo. 

● Jornada escolar más larga y curso escolar prolongado para asegurar el tiempo 

de instrucción esencial para prepararse para las exigencias del trabajo 

universitario. 

 
RESUMEN DEL CURRÍCULO 

El plan de estudios de Allegiant Prep se basa en los estándares establecidos por el estado, que 

identifican lo que los estudiantes deben saber y ser capaces de hacer en cada curso. Las 

actividades de aprendizaje de cada día están diseñadas para ayudar a nuestros estudiantes a 

dominar estos estándares, convertirse en grandes lectores, estudiantes de matemáticas y 

miembros positivos de la comunidad del aula. 

 

Nuestros profesores mantienen un seguimiento detallado de lo que los estudiantes saben y 

cómo están creciendo para ayudarles a decidir qué enseñar a los estudiantes a continuación. 

Sus observaciones también les ayudan a saber quién necesita ayuda adicional o tareas más 

desafiantes. 

 

Comunicación entre padres y familia 

Las familias deben esperar informes mensuales sobre el progreso académico de sus estudiantes.  

Las familias deben unirse a nuestra plataforma de comunicación escolar, ClassDojo, para 

mantenerse informadas sobre las novedades y eventos escolares y comunicarse con el profesor 

de sus alumnos.  Además, se espera que las familias firmen la carpeta de Lifework (deberes) 

de su alumno y la devuelvan al colegio cada día.  Los profesores también pueden contactar con 

los padres o tutores si observan una bajada significativa en el rendimiento académico o una 

habilidad especial que requiera práctica adicional en la escuela y en casa.  
 

Los profesores prepararán boletines de calificación, que transmiten el progreso de los 

estudiantes, al final de cada trimestre. Los profesores distribuirán estos boletines durante la 

reunión de padres y profesores al final de cada trimestre. Exigimos una reunión de 15 

minutos cada trimestre entre los padres y el profesor de sus hijos para hablar sobre los 

boletines de notas. 

 

POLÍTICA DE TRABAJO/DEBERES 

En Allegiant Prep, las familias deben esperar que sus hijos tengan algún tipo de trabajo que 

hacer para el colegio cada noche de clase y durante los fines de semana. A esto lo llamamos 
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"Trabajo de Vida". Cada tarea no solo refuerza las habilidades enseñadas en clase ese mismo 

día, sino que también ayuda a los estudiantes a desarrollar hábitos que son fundamentales para 

su éxito en la universidad y en la vida. 

 

Las familias deben esperar que sus hijos tengan hasta 30 minutos de trabajo vital cada noche. 

Allegiant Prep proporcionará a los estudiantes una carpeta de trabajo de vida y esperará que 

cada niño lleve su carpeta de trabajo de vida de casa a la escuela cada día. 
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Cada lunes, los profesores proporcionan a los alumnos el trabajo de la vida de la semana. Los 

padres deberían comprobar que su hijo está avanzando adecuadamente en su trabajo a lo largo 

de la semana. 

 

Además del trabajo de vida, también pedimos que las familias lean con sus hijos durante 10-

20 minutos cada noche. durante al menos 20 minutos. Incluso mientras los estudiantes 

aprenden sonidos de letras y palabras básicas, siguen ganando mucho simplemente escuchando 

a padres, abuelos y hermanos mayores entender palabras escritas y cómo suena una lectura 

fluida. Con el tiempo, los estudiantes asumirán más responsabilidad en la lectura de los libros, 

momento en el que los padres podrán ayudarles con nuevas palabras y hacer preguntas sobre 

la historia para asegurarse de que sus hijos entiendan lo que están leyendo. 

 

Por último, los profesores de Allegiant Prep compartirán su información de contacto con los 

padres durante la primera semana de clase. Los padres pueden contactar por teléfono con el 

profesor de su hijo si tienen cualquier pregunta o preocupación sobre el trabajo vital antes de 

las 18:00 horas (de lunes a jueves). 

 
PAQUETES DE VACACIONES 

Allegiant Prep también requerirá que los estudiantes completen expedientes académicos 

durante cada descanso de cinco o más días (por ejemplo, otoño, invierno, primavera y verano). 

Nuestros Paquetes de Navidad están diseñados para mantener a los estudiantes en el camino 

académico y ayudar a que no olviden todo lo que están aprendiendo durante las vacaciones. 

Por favor, ayuda a supervisar a tu hijo y asegúrate de que complete el trabajo asignado en cada 

descanso. 

 

TRABAJO DE MAQUILLAJE 

Los estudiantes son responsables de todos los trabajos perdidos mientras estén ausentes. 

Lifework se guarda en carpetas de Lifework durante la semana cada lunes. Esperamos que los 

estudiantes, si faltan al colegio esa semana, igualmente completen su obra de vida a medida 

que se recuperen. (Si faltan un lunes, los estudiantes deben recoger su carpeta de Lifework al 

volver al colegio y recuperar cualquier trabajo que no haya habido.) 

 

Los padres pueden recoger la carpeta de Lifework de su hijo o hija mientras este está ausente. 

Pedimos a los padres que contacten con el responsable de oficina 30 minutos antes de llegar 

para que tengamos tiempo de recuperar la carpeta de su hijo. 

 

EVALUACIONES 

Para adaptar nuestra enseñanza a los estilos de aprendizaje únicos y necesidades académicas 

de los estudiantes, necesitamos revisar regularmente sus habilidades y ver cómo progresan. 

Utilizaremos diversas herramientas en cada aula para comprobar el progreso de los 

estudiantes. 

• Evaluación Clearsight: Todos los estudiantes de K a 2º realizarán la evaluación 

Clearsight cuatro veces al año. Estas pruebas nos ayudan a saber cómo están 

progresando académicamente los estudiantes. Compartiremos los resultados de 

cada evaluación en nuestros boletines. 

• Todos los alumnos de Allegiant Prep también realizarán evaluaciones 

intermedias en Matemáticas, Lectura y Escritura seis veces al año. 

• Los estudiantes de Allegiant Prep participarán en todas las pruebas obligatorias por el estado en 
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los cursos 2 a 5.
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Calificación. 

PROMOCIÓN Y RETENCIÓN 

Un estudiante será promovido al siguiente curso en función de su preparación académica y 

social. Si un estudiante es retido, continuará en el mismo curso durante otro curso escolar. 

 

Los profesores de aula, el director de escuela y otros miembros del personal pueden contribuir 

a la decisión del centro de ascender o retener a un alumno. Se prestará especial atención para 

la promoción y/o retención de los estudiantes con necesidades académicas, sociales y 

emocionales especiales. Allegiant Prep no promociona a los estudiantes al siguiente curso 

únicamente por su edad 

 

El equipo de Allegiant Prep tiene en cuenta varios factores a la hora de considerar la 

preparación de los estudiantes para el siguiente curso. Incluyen: 

1. Calificaciones de boletines; 

2. Nivel de conocimientos y habilidades, demostrado durante las evaluaciones; 

3. Preparación para aprender los conocimientos y habilidades necesarios en el siguiente curso; 

4. Registro de intervenciones previas; 

5. Número de ausencias; 

6. Casos anteriores en los que el alumno fue retenido o retenido; 

7. Circunstancias especiales que puedan haber afectado negativamente la participación 

del estudiante en la enseñanza o en las evaluaciones relevantes. 

 

              Proyecto de Ley del Senado 1 

 

El Proyecto de Ley del Senado 1 exige que los estudiantes se mantengan en tercer curso si no 

han aprobado la evaluación IREAD 3.  

 

Se invitará al padre o tutor del estudiante a discutir la posible retención con mucha 

antelación antes de que se tome una decisión. Los profesores hacen recomendaciones para 

promover o retener a los alumnos en su aula. El director de la escuela toma la decisión final, 

basada en parte en el 

Recomendaciones de profesores. Allegiant Prep se reserva el derecho de hacer 

excepciones a esta política dadas circunstancias especiales. 

 

EDUCACIÓN ESPECIAL 

Allegiant Prep está dedicada a garantizar que cada estudiante, independientemente de sus 

capacidades, reciba una Educación Pública Gratuita y Apropiada (FAPE) según la ley estatal de 

educación especial de Indiana, Artículo 7.  FAPE exige que todos los estudiantes, incluidos 

aquellos con discapacidad, tengan acceso a la educación general.  Los estudiantes con 

discapacidad pueden recibir apoyo especializado sin coste alguno. 

 

Ofrecemos una variedad de programas de educación especial para estudiantes identificados como 

con discapacidad, basados en evaluaciones realizadas conforme a la Ley de Educación para 

Personas con Discapacidad (IDEA).  Nuestro enfoque consiste en ofrecer Planes Educativos 

Individualizados (IEP) en el entorno habitual del aula, a menudo facilitados por un profesor de 

educación especial que trabaja junto al instructor del aula.  Este modelo se conoce como 

"inclusión total".  

 

La implicación de padres y tutores es fundamental en este proceso.  Si un padre o tutor sospecha 
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que su hijo puede tener una discapacidad, debe comunicarlo por escrito al profesor, al director o 

al director del colegio.  Allegiant Prep está comprometido a satisfacer las necesidades de todos 

los estudiantes y a garantizar su éxito. 

 

Los profesores de Allegiant Prep están atentos a las expectativas académicas de cada nivel 

escolar y pueden tener preocupaciones sobre el rendimiento y progreso de ciertos estudiantes.  

En tales casos, se anima a los profesores a presentar sus preocupaciones al equipo MTSS de la 

APA, compuesto por el Director de Escuela (o el designado por el equipo de liderazgo), el 

profesor, el Coordinador de Apoyo al Alumnado y/o el profesor de educación especial.  Este 

comité hará recomendaciones basadas en las necesidades del estudiante y contactará con la 

familia para compartir sus hallazgos. 

 

Para que un niño sea identificado como necesitador de servicios de educación especial, los 

padres deben dar su consentimiento para una evaluación formal realizada por un evaluador 

autorizado o un psicólogo escolar.  

 

En Allegiant Prep, estamos plenamente comprometidos a servir a todos los estudiantes y apoyar 

su trayectoria educativa.  
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RETIRAR A UN ESTUDIANTE 

Si, por cualquier motivo, un estudiante debe abandonar el colegio, su familia debe informar a 

nuestro Director de Escuela (a través de la oficina) al menos dos días antes del último día de 

asistencia. Los registros escolares se enviarán cuando el nuevo centro los solicite. A 

continuación, se instruirá a las familias para que rellenen un formulario oficial de retirada 

disponible en nuestra oficina principal. El formulario de retirada también incluye una breve 

"encuesta de salida", en la que contamos a nuestro equipo más sobre tus experiencias en 

Allegiant Prep y por qué te vas. 

 

Si las familias están insatisfechas o decepcionadas con Allegiant Prep y su equipo por cualquier 

motivo, os animamos a contactar con el director de la escuela lo antes posible. Estamos 

comprometidos a atender tus preocupaciones en cuanto tengamos conocimiento de ellas. Todo 

nuestro equipo está comprometido a atender todas las preocupaciones relacionadas con nuestro 

programa y su apoyo a los estudiantes de Allegiant Prep. 

 

SEGURIDAD Y PROTECCIÓN DEL EDIFICIO 

Allegiant Prep siempre garantiza la seguridad y protección de sus estudiantes y personal. 

Nuestro Equipo Administrativo se reserva el derecho de tomar todas las medidas necesarias 

para garantizar la seguridad de nuestros estudiantes y personal; incluso si es necesario, 

debemos actuar contra un estudiante y/o un padre/tutor por no seguir las políticas y 

procedimientos escolares. 

 

POLÍTICA DE VISITANTES 

Todos los familiares u otros visitantes del colegio deben presentarse en la recepción al entrar 

en el edificio. Los visitantes deben llevar una placa de visitante en la pegatina durante toda la 

visita. Se pedirá a cualquier visitante, incluido un padre o tutor, que no se presente en la oficina 

o que sea encontrado en el edificio sin autorización, que se marche. 

 

Se anima a los padres a visitar Allegiant Prep en cualquier momento excepto el primer mes de 

clase, momento en el que los estudiantes aún están aprendiendo las reglas y rutinas de Allegiant 

Prep. Más adelante en este manual hablamos de otros tipos de implicación y implicación de los 

padres. Las visitas al aula están limitadas a 1_ 1_ visita de 15 minutos por familia y al día. 

 

PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA 

Allegiant Prep considera la seguridad de cada estudiante y miembro del personal como la 

máxima prioridad. Contamos con procedimientos detallados que se espera que toda nuestra 

comunidad escolar siga en caso de emergencia, dentro o fuera del edificio. Por ejemplo, los 

estudiantes y el personal participarán en simulacros de incendio mensualmente (según lo 

exige la ley) para asegurarse de que toda la comunidad escolar esté familiarizada con la 

respuesta adecuada en caso de emergencia. 

 

En caso de emergencia, haremos todo lo posible para que las familias estén informadas de 

esta situación y probablemente lo haremos a través de nuestro servicio automatizado de 

mensajería. Por favor, ayúdanos y asegúrate de que la información de contacto de tu familia 

esté actualizada para que puedas obtener información oportuna sobre tu hijo en caso de 

emergencia u otro evento inesperado. 
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IV. CULTURA 
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Introducción 

En esta parte del manual, hablamos de la cultura que buscamos en Allegiant Prep. La cultura 

de un colegio tiene un impacto tremendo en el rendimiento de sus estudiantes. Creemos que 

una cultura escolar fuerte y positiva, alineada con nuestros valores, pondrá a nuestros 

estudiantes en el camino para convertirse en grandes estudiantes, líderes y contribuyentes 

positivos para sus comunidades. 

 
Cultura y entorno escolar 
En Allegiant Prep, tenemos una visión de excelencia que impulsa lo que entendemos por una 

gran enseñanza, relaciones sólidas y compromiso familiar. Esta visión moldea todo lo que 

hacemos cada día en Allegiant Prep. 

 

Allegiant Prep espera que todo el personal y los estudiantes ejemplifiquen nuestros valores 

fundamentales de respeto, responsabilidad, integridad, perseverancia y unidad. Nuestro 

equipo trabajará para optimizar el tiempo de aprendizaje en el aula y garantizar que todas las 

normas se apliquen de forma justa y coherente. 

 

Las aulas de Allegiant Prep son un lugar especial. Los profesores implican y desafían a los 

estudiantes de formas adaptadas a las necesidades individuales de cada uno. Enseñamos a 

nuestros estudiantes que el esfuerzo conduce a la inteligencia. Nuestro equipo ayudará a los 

estudiantes a entender cómo cada lección se conecta con sus intereses y les ayudará en sus 

vidas fuera del colegio. 

Los padres de nuestros alumnos son una parte fundamental del éxito de nuestra escuela y de 

sus hijos. Esperamos que los padres trabajen tan duro como los profesores para promover el 

desarrollo y aprendizaje de sus hijos. Así como los padres pueden orientarnos sobre las mejores 

formas de interactuar y asegurar el éxito conductual de su hijo, nosotros les orientaremos sobre 

cómo apoyar a sus hijos tanto académica como conductualmente. Las familias recibirán 

actualizaciones diarias y serán invitadas a las Noches Universitarias para aprender más sobre 

lo que los estudiantes están aprendiendo en el colegio y cómo reforzar este aprendizaje en casa. 

 

 

Los resultados de nuestra cultura escolar 
Creemos que, si nuestros estudiantes quieren tener éxito académico, graduarse de la 

universidad y ser los contribuyentes positivos a la comunidad que creemos que pueden ser, su 

preparación para ese éxito debe comenzar en infantil y primer curso. Nuestro colegio está 

construido para preparar a cada estudiante para alcanzar estos objetivos para sí mismo y sus 

familias. A continuación se presenta una lista de resultados que veremos en nuestra escuela 

como prueba de una cultura escolar fuerte. Estos resultados nos ayudarán a definir cómo es el 

éxito y medir la eficacia de nuestro programa cultural. 

 

Rutinas y tradiciones 

• Las rutinas escolares y en el aula se comunican directamente, de forma clara y con 

expectativas positivas (tanto "puedes" como "lo harás"). 

• Las rutinas escolares y en el aula maximizan el tiempo de aprendizaje. 

• Hay un avance constante en el continuo de cumplimiento e inversión. Hay un 

cumplimiento del cien por cien en seguir todas las rutinas e instrucciones ("Primera 

vez, siempre"). 
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• Cada alumno, padre y profesor es capaz de explicar el "¿Qué?" y el "¿Por qué?" de las 

rutinas y expectativas. El "Por qué" está relacionado con cómo estas expectativas 
ayudarán 
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Los estudiantes tienen éxito en el mundo real. 

• Cada alumno, profesor y padre de cada curso tiene algo que esperar con ilusión cada 

día, semana y mes del año. 

• Hay un enfoque intencionado para desarrollar el carácter. Esto puede incluir un canon 

mensual programado de lecturas compartidas, relatos, poemas, películas, lecciones de 

campo, asambleas, eventos especiales, etc., que simultáneamente construyan 

comunidad y refuercen los valores del colegio. 

 
 

Resultados generales 

• Los estudiantes han desarrollado las habilidades académicas y de carácter necesarias 

para graduarse en la universidad y tener éxito en la vida. 

• Los estudiantes demuestran un carácter excelente tanto dentro como fuera del 

colegio. Hacen lo correcto incluso cuando nadie mira. 

• Hay altos niveles de asistencia estudiantil, finalización de trabajo de vida y 

satisfacción de los padres 

• Los estudiantes están en clase, concentrados y aprendiendo el 100% del tiempo de instrucción. 

 

Espacio físico 

• El entorno escolar muestra una atención especial al detalle. Está claro que se ha 

pensado mucho en cómo aprovechar cada centímetro del entorno físico para reforzar 

los valores fundamentales. 

• El entorno escolar es luminoso, acogedor y refleja la responsabilidad del alumnado. 

• El entorno escolar refuerza intencionadamente los valores y la misión fundamentales 

del centro. Se publican ejemplos de académicos y carácter destacados de profesores y 

estudiantes. 

 

Interacciones y relaciones 

• Todos los estudiantes saben que pueden lograr su éxito trabajando duro ("Puedo...") y 

que se beneficiarán de su logro ("Quiero..."). 

• Hay gestos genuinos, espontáneos, de amabilidad y ayuda. Los estudiantes están 

genuinamente felices y orgullosos de formar parte de la comunidad escolar. 

• Los profesores desarrollan relaciones personales significativas con los estudiantes. 

Los estudiantes se sienten reconocidos y afirmados como valiosos, importantes y 

cuidados como individuos por los profesores. 

• El clima en las aulas es fuerte. Se anima a los estudiantes a asumir riesgos intelectuales. 

• Los estudiantes son respetados en todo momento, incluso en momentos de adversidad 

• Los estudiantes se elogian y apoyan mutuamente de forma genuina y mutua. 

• Escucha visible y audible, genuina entre estudiantes, profesores, familias y entre 
ellos. 

• Los estudiantes reciben retroalimentación regular, detallada e individualizada sobre su aprendizaje 

académico. 

• Los estudiantes reciben retroalimentación regular, detallada e individualizada sobre 

su comportamiento y desarrollo de carácter. 

• Hay una comunicación sistemática, regular y proactiva con los padres 

 
 

Sistema y Soporte 

• Existen estándares de comportamiento muy transparentes y bien definidos, así como 

consecuencias claras, predecibles y lógicas para el mal comportamiento de los 
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estudiantes. Todos los estudiantes saben cómo responderán todos los profesores a 

ciertos comportamientos, y también saben que se repite 
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El mal comportamiento tendrá consecuencias cada vez más graves. 

• Existen sistemas eficaces para revisar, comunicar, incentivar y registrar la asistencia, 

la puntualidad, la finalización de deberes y las infracciones del uniforme. Estos 

sistemas se analizan y revisan rutinariamente. 

• Existe un sistema de remediación para las habilidades académicas y conductuales 

específicas y el bajo rendimiento crónico. Criterios claros activan intervenciones 
automáticas. 

• Hay momentos regulares para que los profesores reflexionen sobre la cultura escolar, 

trabajando juntos para celebrar fortalezas y tomar medidas para abordar áreas de 

crecimiento. 

 

 

NORMAS Y EXPECTATIVAS PARA LOS 

ESTUDIANTES DE LA ACADEMIA PREPARATORIA 

ALLEGIANT 

 
1. Cumplimiento del Contrato Comunitario ALLEGIANT PREP 

 

2. Adhesión a los valores fundamentales de ALLEGIANT PROP: 

• Respeto 

• Responsabilidad 

• Integridad 

• Perseverancia 

• Unidad 

 

3. Las siguientes expectativas están implícitas en el Contrato Comunitario y los Valores 

Fundamentales de ALLEGIANT PRIP: 

 

• Mantente concentrado en todo momento durante la clase. Mientras alguien habla, los 

estudiantes siempre se concentrarán en el hablante enfocando con los ojos (seguimiento) y 

escuchando activamente. Recuerda "SLANT" (sentarte recto, escuchar, hacer/responder 

preguntas, asiente y seguir). 
• Responde adecuadamente a todas las preguntas. Las acciones no verbales importan. 
• Compórtate de manera ordenada, demostrando respeto por nuestra misión educativa, tanto en 

la PREPARACIÓN ALLEGIANTE como en una función de PREPARACIÓN ALEGIANTE. 
• Haz lo correcto cuando nadie te esté mirando. "Responsabilidad e integridad" 

 

Respeto propio: Se espera que los estudiantes se comporten con dignidad, orgullo y confianza. El 

uniforme escolar es obligatorio y siempre debe llevarse correctamente. La confianza y el respeto propio 

van de la mano. 

 

Respeto por los compañeros: Se espera que los estudiantes se abstengan de insultar y humillar a otros. 

También se espera que los estudiantes se abstengan de acosar o agredir física, emocional o sexualmente 

a otros. 

 
 

Respeto por todos los adultos: Se espera que los estudiantes escuchen y sigan las instrucciones, usando las 

instrucciones adecuadas 

tono de voz; y honrar la necesidad del profesor de presentar una lección a toda la clase demostrando 

conciencia del momento y lugar apropiados para discrepar de la decisión del profesor, y aceptando 

retroalimentación. 
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Respeto por las diferencias: Se espera que los estudiantes no solo sean tolerantes con las diferencias, 

sino que respeten las diferencias entre ellos siendo sensibles a las diferencias físicas, culturales, 

religiosas y de género, absteniéndose de usar estereotipos. 

 

Respeto por la propiedad: Se espera que los estudiantes respeten sus bienes personales y los de otros 

estudiantes. Deben mantener sus libros y otros recursos escolares en buen estado y cuidado 
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por las condiciones de los terrenos y propiedades de su escuela. Se espera que los estudiantes colaboren 

y ayuden en la limpieza para mantener limpia su comunidad. 

 

Política de Derechos Humanos 
Allegiant Prep reúne a un grupo diverso de personas. Se guía por el principio de que el respeto 

y la consideración hacia todas las personas son lo primero en todas las actividades escolares. 

Es ilegal discriminar a cualquier persona por motivos de raza, color, religión, género, 

nacionalidad, orientación sexual, edad o condición de discapacitado. Allegiant Prep desea 

subrayar que es responsabilidad de cada miembro de la comunidad de Allegiant Prep observar 

y defender los principios de igualdad de oportunidades tal como afectan al personal, 

profesorado y estudiantes en todos los aspectos de la vida escolar. Es responsabilidad de cada 

miembro de la comunidad de Allegiant Prep promover activamente un comportamiento 

adecuado en el lugar de trabajo. No se tolerará cualquier forma de coacción o acoso que insulte 

la dignidad de los demás o dificulte su libertad de trabajar y aprender. Cualquier forma de 

coacción o acoso resultará en la disciplina adecuada, hasta la expulsión. 
 

ESTUDIANTES QUE ABANDONAN EL EDIFICIO 

Bajo ninguna circunstancia los estudiantes deben abandonar el edificio de Allegiant Prep sin 

permiso. Un estudiante con permiso para salir solo puede salir bajo la escolta y supervisión de 

un adulto autorizado. Las familias deben saber que Allegiant Prep tiene varios vecinos y deben 

ser respetuosos y corteses con sus necesidades. Una vez que los estudiantes hayan entrado en 

Allegiant Prep por la mañana, no podrán salir del edificio a menos que estén escoltados por un 

miembro del personal escolar u otro adulto autorizado. Un adulto autorizado puede acudir a la 

oficina principal del edificio antes de las 14:30 de lunes a jueves y de la 13:30 de la tarde de 

viernes. 

 

Nuestro Programa de Educación en Carácter 
Nuestra misión es doble; no solo queremos que nuestros estudiantes destaquen 

académicamente y demuestren un carácter fuerte. Las normas del aula están alineadas con los 

valores de nuestra escuela y con el constante enfoque en tomar decisiones que respeten a sí 

mismos, su potencial y a los demás que les rodean. Los estudiantes deben ser capaces de 

entender que la elección correcta no siempre es la fácil, sino que tomar la decisión correcta les 

permitirá ser la mejor versión de sí mismos. 

 

Altos estándares académicos, altos estándares de comportamiento 
Allegiant Prep está comprometida sin lugar a darse cuenta con proporcionar un entorno seguro 

y ordenado en el que los estudiantes puedan mejorar su rendimiento académico. Los 

estudiantes cuyo comportamiento no cumpla con los estándares claramente definidos de la 

comunidad escolar para un comportamiento razonable y aceptable no podrán interrumpir la 

educación de otros. 

 

Sin una política disciplinaria firme y coherente, nada de lo que imaginamos para la 

escuela puede suceder. Los estudiantes y sus familias tienen derecho a asistir a una escuela 

segura y ordenada. Por lo tanto, por cada infracción habrá una consecuencia. Esta es la base 

de nuestro código de conducta estudiantil. 

 

Ambiente respetuoso y cortés 
Para crear y mantener un entorno de aprendizaje respetuoso y cortés, se les enseñará y se 

esperará que: saluden educadamente al personal cada mañana, saluden a los profesores al entrar 
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en el aula, así como den la bienvenida a cualquier invitado que visite el edificio con un apretón 

de manos, un saludo amable y una presentación. Los estudiantes practicarán estas habilidades 

cada día. Estas habilidades sociales son un factor importante no solo para crear el tipo de 

entorno escolar que deseamos, 
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pero son una parte esencial del crecimiento de todo estudiante hacia la adultez. 

 

Consecuencias relacionadas con la escuela 
A continuación se describe las infracciones disciplinarias relacionadas con el colegio por las 

que un estudiante puede ser objeto de detención, suspensión dentro del colegio, suspensión 

fuera del colegio o expulsión. Una falta disciplinaria relacionada con el colegio se refiere a la 

violación de este código que ocurre: 

• mientras el estudiante se encuentra en el recinto escolar o en el transporte relacionado con la 

escuela; 
• durante una actividad patrocinada por el colegio; o 

La lista de delitos que sigue no pretende ser exhaustiva; Puede haber otras circunstancias que 

justifiquen medidas disciplinarias también. Además de la lista de consecuencias derivadas de 

tales delitos, los estudiantes también pueden perder privilegios, que incluyen, pero no se 

limitan a: 

• sentarse en su asiento durante los descansos; 
• comer en la oficina; 
• faltar a eventos, excursiones o actividades escolares (incluyendo clases de campo y asambleas); 
• cumplir suspensiones internas; 
• reflexionar sobre su comportamiento oral y/o por escrito; 
• pedir disculpas a sus compañeros en pequeños grupos o en un círculo comunitario; y 
• realizando servicios adicionales para la escuela. 

 

Suspensión fuera del colegio 
Si un estudiante comete una de las infracciones que se enumeran a continuación, puede recibir 

una suspensión fuera del colegio. Antes de que el alumno regrese a clase, el alumno, su padre 

o tutor, el profesor del aula y el director de la escuela se reunirán para abordar el 

comportamiento del alumno y planificar su mejora. Las infracciones incluyen: 

• Una falta de respeto grave hacia un compañero 
• Falta de respeto grave hacia el profesorado, el personal o 
• Usar o poseer medicamentos de venta libre de forma inapropiada 
• Uso o posesión de productos de tabaco 
• Dañar, destruir o robar bienes personales o escolares o intentar hacerlo 
• Cometiendo acoso o intimidación sexual, racial o de cualquier tipo 
• Uso de lenguaje o trato abusivo, vulgar o profano 
• Hacer amenazas verbales o físicas, vacías o no 
• Contacto físico no deseado 
• Provocar falsas alarmas o llamar a amenazas infundadas 
• Salir sin permiso de clase, planta, edificio o actividad patrocinada por el colegio 

• Uso de un teléfono móvil, tableta u otro dispositivo electrónico durante el colegio o 

durante una actividad patrocinada por el colegio 
• Uso no autorizado de las instalaciones del edificio 

• Trampa o plagio, o copia del trabajo de otra persona (incluyendo el uso de sitios de 

traducción de idiomas y sitios de trabajos académicos en Internet) 
• Desprecio repetido y fundamental por las políticas y procedimientos escolares 
• Recibir múltiples detenciones y traslados fuera de clase 

 

Desahucio 
En determinadas circunstancias, los estudiantes pueden ser expulsados por el Director de 

Escuela como se explica a continuación. 
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• Suspensiones repetidas o excesivas fuera del colegio 
• Desprecio repetido y fundamental por las políticas y procedimientos escolares 
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• Agresión contra compañeros u otros miembros de la comunidad escolar que no 

se consideren personal educativo 
• Destrucción o intento de destrucción de propiedad escolar, incluyendo incendio provocado 

 

• Posesión de alcohol en las instalaciones del colegio o en un evento patrocinado o 

relacionado con el colegio 
• Posesión de armas o material para armas. 

 

Si el Director de Escuela determina que la presencia continuada del estudiante tendría un efecto 

perjudicial en el bienestar general del centro, entonces el Director de Escuela es el factor 

decisivo final para suspender o expulsar a un estudiante acusado de un delito grave. 

 

Además de la expulsión, Allegiant Prep se reserva el derecho de denunciar infracciones legales 

(agresión, robo, vandalismo) a la policía local, que puede querer tomar medidas adicionales 

independientemente de la acción del colegio. 

 
 

Acoso, intimidación, acoso o ciberacoso 
Allegiant Prep apoya y proporciona un entorno de aprendizaje académico libre de cualquier 

tipo de acoso, acoso escolar, intimidación o ciberacoso. 

 

El acoso, intimidación o acoso escolar, según lo definido por el Estado, significa cualquier acto 

que interfiera sustancialmente con los beneficios, oportunidades o rendimiento educativo de 

un estudiante que tenga lugar en el recinto escolar, en cualquier actividad patrocinada por la 

escuela, en el equipo o transporte proporcionado por la escuela en cualquier parada oficial de 

autobús escolar, que esté dirigido específicamente a un estudiante o estudiantes y tenga el 

efecto de crear un entorno educativo hostil o, de otro modo, causar una alteración sustancial 

en la Entorno educativo o proceso de aprendizaje. 

 

El ciberacoso significa acoso realizado mediante el uso de dispositivos electrónicos. Los 

dispositivos electrónicos incluyen, pero no se limitan a, teléfonos, teléfonos móviles u otros 

dispositivos de telecomunicaciones inalámbricos, asistentes digitales personales (PDA), 

ordenadores, correo electrónico, mensajería instantánea, mensajes de texto y sitios web. 

 

Cualquier estudiante que sea declarado culpable de acoso, intimidación, acoso o ciberacoso 

está sujeto a sanción, hasta la expulsión. Ejemplos de comportamientos inapropiados incluyen: 

• Abuso verbal o físico o amenazas 

• Acoso sexual 

• Comentarios, bromas o insultos obscenos o denigrantes 

• Presión no invitada para participar en actividades ilegales 

• exhibición pública de materiales explícitamente ofensivos o denigrantes 

• Comentarios o acciones denigrantes hacia raza, religión, origen étnico, género u 

orientación sexual 

• falsas acusaciones de acoso 

• Represalias hacia alguien que presentó una queja por acoso 
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Sistema de Gestión de Conducta en clase 

 
Los estudiantes de Allegiant Prep cumplirán el Contrato Comunitario como norma para 

acciones disciplinarias en clase, suspensión o expulsión de estudiantes. 

 

Academia Inferior K-2 

 
Cada día, los estudiantes comenzarán en "verde" según el cuadro de comportamiento del aula 

utilizado para hacer seguimiento del comportamiento de los estudiantes. Los estudiantes 

pueden moverse arriba y abajo en la tabla de colores a lo largo del día. La siguiente lista define 

cada uno de los colores y los comportamientos respectivos asociados a ellos. Oro= Día 

destacado: Superó todo el día 

Azul= Gran día: Buenas elecciones durante todo el día 

Verde= Buen día: Buenas elecciones la mayor parte del día 

Amarillo= Advertencia: Algunas malas decisiones durante el 

día 

Rojo= Decisiones negativas: Tomó malas decisiones de forma constante durante el día 

 
Los estudiantes nunca cambiarán el nombre de otro estudiante, solo el suyo propio. Hacerlo 

crea una dinámica negativa entre los compañeros. Los estudiantes también tendrán dos 

advertencias antes de bajar en la tabla de comportamiento. Sin embargo, cada profesor se 

reserva el derecho de decidir qué infracciones justifican el movimiento automático sin previo 

aviso. 

 
● Las infracciones generales por una advertencia pueden incluir, pero no se limitan a: 

no seguir las instrucciones la primera vez y hablar/moverse cuando no se supone que 

se deba hacerlo. 

● Las infracciones de nivel dos que resultan en un cambio automático de color pueden 

incluir, pero no se limitan a: palabras poco amables a un compañero o profesor 

(insultos), rabieta (solo llorar), decir "no" a las indicaciones o negarse a seguir las 

indicaciones de un adulto. 

● Las infracciones de nivel tres que resultan en rojo automático incluyen, pero no se 

limitan a: palabrotas o lenguaje sexualmente explícito; violencia física hacia cualquiera 

(profesor o alumno) – golpes, patadas, mordidas, empujones; vandalismo (escribir 

sobre o destruir intencionadamente propiedad del colegio), rabieta (físico, no poder 

quedarse con clase); empujar muebles. 

● Los comportamientos positivos incluyen repetidos "saludos" públicos para los 

estudiantes que toman decisiones positivas. Un estudiante que termine en "Verde" cada 

día de una semana escolar determinada puede ser designado Estudiante de la Semana. 

o El premio de Estudiante de la Semana se consigue cuando los estudiantes 

están presentes todos los días, completan Life Work cada noche, ganan Green 

todos los días y reciben su Life Work firmado por un padre o tutor cada noche. 

Los estudiantes de la semana son recompensados semanalmente con golosinas 

del cofre del tesoro. 
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o El premio a Estudiante del Mes se obtiene cuando los estudiantes demuestran 

de forma constante los 5 Valores Fundamentales y progresan reflejando el 

crecimiento académico y conductual. Los estudiantes del mes son premiados 

mensualmente, con un certificado, durante el Círculo Comunitario 
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Academia Superior 3-5 

Los estudiantes de 3º a 5º de primaria utilizan el sistema de pago Kickboard. Empiezan con 50 dólares cada 

semana y pueden perder y ganar dinero durante la semana. Los sueldos se envían a casa los miércoles para 

que las familias los revisen. A continuación, encontrarás incentivos relacionados con los sueldos. 

 

• Miembros Bronce: 55 - 59 $ 

• Plata: 60 - 64 $ 

• Oro: $65+ 

 

Contención del alumno 
Allegiant Prep mantiene un estricto Código de Conducta y procedimientos disciplinarios 

claros. Estos procedimientos incluyen un conjunto claro de consecuencias que incluye cambios 

de color, pérdida de privilegios, suspensiones y expulsiones. 

 

Allegiant Prep no permite que los padres utilicen castigos corporales para disciplinar a sus 

alumnos mientras estén en la propiedad de Allegiant Prep. Algunos ejemplos de castigo 

corporal incluyen, pero no se limitan a: 

• Empujar, golpear, agarrar, sacudir o golpear a un estudiante 

• Lanzar objetos a un alumno 

• Contención irrazonable de un estudiante 

• Dirigir a otros a participar en cualquiera de las actividades mencionadas anteriormente. 

 
 

El personal escolar puede necesitar sujetar físicamente a los estudiantes como último recurso 

para protegerlos y protegerlos a sí mismos. Cuando nuestros profesores deben sujetar 

físicamente a un alumno, el Director de Escuela deberá presentar un informe detallado ante la 

junta escolar de Allegiant Prep. Todo el personal autorizado para administrar cualquier forma 

de contención será formado anualmente de acuerdo con las directrices del Departamento de 

Educación. 

 

 
ACCIDENTES EN EL BAÑO 

Los padres pueden necesitar enviar un par extra de pantalones, ropa interior y calcetines al 

colegio si temen que su hijo pueda tener un accidente en el baño. Si un niño sufre un accidente 

y no lleva ropa de recambio, le proporcionaremos pantalones y ropa interior de préstamo y 

pediremos que se laven y devuelvan al colegio. 

 
Comportamiento de preparación de lealtades 
Se espera que los estudiantes actúen con responsabilidad y respeto en todo momento porque 

son estudiantes de Allegiant Prep. El colegio adopta varias medidas para facilitar un 

comportamiento responsable y respetuoso, incluyendo, pero no limitado a: 

● El Director de Escuela o su designado revisa las expectativas de comportamiento 
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apropiado en todas las Orientaciones Familiares; 

● Los profesores revisan las expectativas sobre el comportamiento adecuado en clase; 

● El director de la escuela o su representante se reúne cada mañana con los estudiantes 

para asegurar el comportamiento adecuado de los estudiantes; y 

● El Director de Escuela o su representante contacta con cualquier padre cuyo hijo no 

haya actuado de manera responsable y respetuosa en el autobús escolar e impone las 

consecuencias adecuadas por el comportamiento indebido, siguiendo las directrices 

establecidas en el Código de Conducta Estudiantil. 
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Servicio comunitario y expediciones universitarias, lecciones de campo y fin de- 
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Lecciones de campo del año 
Allegiant Prep requiere experiencias de aprendizaje externas y eventos escolares especiales. 

Durante estas actividades, es importante que todos los estudiantes sean responsables de su 

comportamiento, ya que el lugar de la actividad o evento es una extensión temporal del recinto 

escolar. Un permiso que permita a los estudiantes asistir a cada excursión o evento escolar se 

enviará a casa antes del viaje y debe ser firmado por un padre o tutor. Los estudiantes que no 

devuelvan el recibo firmado —o que no se les permita asistir debido a un incidente anterior— 

no podrán participar y deberán asistir a la escuela ese mismo día. 

 

Si los padres u otros voluntarios ayudan en estos viajes o eventos, los estudiantes deben ofrecer 

a estos acompañantes el mismo respeto que darían a los profesores. Se debe mantener un 

comportamiento adecuado al asistir a eventos organizados por la escuela y viajar en el 

transporte proporcionado por la escuela. El uso de dispositivos electrónicos portátiles está 

prohibido en excursiones, salvo que el líder del viaje indique específicamente lo contrario. 

Conductas inapropiadas pasadas o recientes pueden resultar en detención, suspensión o pérdida 

de privilegios para asistir o participar en excursiones escolares, eventos y clases de campo de 

fin de curso. 

 

Celebraciones académicas 
Allegiant Prep organizará celebraciones académicas a lo largo del curso escolar para reconocer 

el esfuerzo de nuestros estudiantes. Estas celebraciones reconocerán a los estudiantes que 

forman parte del Cuadro de Honor, logran un crecimiento académico significativo y 

demuestran de forma constante los Valores Fundamentales de nuestra Escuela. 

 
Falsificación 
La información compartida y la comunicación constante entre profesores, estudiantes y padres 

son cruciales para el éxito del colegio. El progreso en cuanto al rendimiento académico y 

conductual se transmitirá mediante diversos medios, incluyendo, pero no limitado a, informes 

de progreso semanales o quincenales y boletines trimestrales, que serán traídos a casa por los 

estudiantes, firmados por los padres y devueltos por los alumnos el día escolar siguiente. 

Cualquier estudiante que falsifice la firma de su padre o tutor, o que falsifice la aprobación de 

los padres o tutores en cualquier comunicación oficial o no oficial del colegio, enfrentará una 

suspensión dentro o fuera del colegio. 

 

Recogida de un estudiante tardío 
Se espera que los padres o tutores de los alumnos hagan arreglos para recoger a sus hijos a 

tiempo después del colegio. Si la recogida tardía se vuelve habitual, el colegio puede notificar 

a los Servicios de Protección Infantil sobre la habitual falta de llegada puntual del padre/tutor. 

En cualquier caso en que un padre o tutor llegue tarde a recoger a un alumno, el padre o tutor 

debe notificar al colegio lo antes posible. A las familias se les cobrará una tasa de 5 dólares en 

cualquier caso en el que, si no recogen antes de las 15:30, 

 

Política de uniformes 
Para mejorar el entorno educativo del colegio, promover un ambiente de aprendizaje más 

eficaz, fomentar la unidad y el orgullo escolar, y permitir que los estudiantes se centren 

únicamente en el aprendizaje y no en la vestimenta, el colegio tiene una política de vestimenta 

para los estudiantes que se aplica a todos los días escolares y eventos patrocinados por el 

colegio. La Administración de Allegiant Prep se reserva el derecho de abordar cualquier prenda 

o apariencia que resta valor a la política/código de uniformes. En todos los casos, Allegiant 
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Prep tiene el derecho y la responsabilidad de determinar qué es apropiado. 
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A los estudiantes que no sigan adecuadamente las directrices se les dará el objeto que les 

falta de su uniforme para que lo tomen prestado ese día. Los artículos de equipo de 

préstamo se recogerán antes de la salida al final del día. 

 

 

 

 

 

 

 
Allegiant Prep Academy 

CHICOS 

deberán llevar: 

● Polo dorado de manga corta/larga de Allegiant Prep (se permiten camisetas 

interiores lisas blancas, grises o negras de manga corta o larga) O 

camiseta/sudadera de Allegiant Prep O camiseta o sudadera universitaria 

● Cárdigan con la marca Navy Allegiant Prep (Opcional) 
* No se permitirá a los estudiantes llevar un jersey o sudadera que no sea de la marca 

Allegiant Prep sobre su polo. Los estudiantes pueden llevar un jersey debajo del polo, pero ese 

jersey no puede llevar capucha 

● Pantalón o pantalones cortos caqui azul marino 

● No se permitirán calcetines con lenguaje o imágenes inapropiadas 

● Cinturón negro o marrón 

● Zapatos – Zapatos cerrados (sin sandalias, zapatos que ruedan, que iluminan, 

zapatos que hacen ruido), zapatos planos con suela de goma 

 

 

Allegiant Prep Academy 

CHICAS 

deberán llevar: 

Polo Allegiant Prep dorado de manga corta/larga (se permiten camisetas interiores 

lisas blancas, grises o negras de manga corta o larga). O camiseta/sudadera de 

Allegiant Prep O camiseta o sudadera universitaria 

● Cárdigan con la marca Navy Allegiant Prep (Opcional) 
* No se permitirá a los estudiantes llevar un jersey o sudadera que no sea de Allegiant Prep sobre su polo. 

Los estudiantes pueden llevar un jersey debajo del polo, pero ese jersey no puede llevar capucha 

● Pantalón caqui azul marino, jersey, pantalones cortos, falda o falda 

● No se permitirán calcetines ni mallas con lenguaje o imágenes inapropiadas 

● Cinturón negro o marrón (cuando llevas pantalones, pantalones cortos, falda o 

skort con pasadores y cuando se necesita cinturón) 

● Zapatos – Zapatos cerrados (sin sandalias, zapatos que ruedan, que iluminan, 

zapatos que hacen ruido), zapatos planos con suela de goma 
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Los pantalones de vestir deben ser de pierna recta o de corte normal, y no estar hechos de vaqueros 

o vaqueros. No deben estar rotos ni deshilachados en la parte inferior. Cuando los estudiantes 

entran en el edificio escolar, deben llevar el uniforme adecuado; No pueden cambiarse al uniforme 

escolar al llegar. Los estudiantes tampoco pueden cambiarse de uniforme antes de la salida, salvo 

que participen en una optativa extraescolar que así lo requiera. En todo momento durante el día 

escolar —incluso después de clase— hay que meter camisetas por dentro. 
 

● Solo se puede llevar ropa uniforme. No se permiten añadidos como bufandas. 
● Los estudiantes deben mantener el uniforme completo, incluso cuando no hay clase. 

No pueden desabrocharse la camisa para dejar al descubierto una camiseta interior. 
 

Sombreros, peinado y joyería 
Una vez que los estudiantes entran en el edificio escolar, no se permite llevar sombreros, fajas, 

pañuelos o tocados nocturnos, salvo que sea conforme a la observancia religiosa. Los sombreros 

que lleven en el edificio escolar serán confiscados. No se permitirá el pelo teñido ni un peinado 

que sirva de distracción —a criterio del colegio— a criterio del colegio. 

 

Las joyas deben ser adecuadas para un entorno profesional y escolar y no pueden servir como 

distracción para otros, o serán confiscadas. Los estudiantes de Allegiant Prep pueden llevar 

pequeñas piezas de joyería, incluyendo un reloj, pendientes de tacha o aros de no más de una 

moneda de veinticinco centavos, una sola pulsera y anillos de tamaño medio. 

 

Objetos personales 
No se permite que los estudiantes tengan los siguientes artículos en la escuela: 

● Cualquier sustancia ilegal 
● Armas y armas de juguete 
● Peluches, muñecas o mantas 
● PSP, Nintendo DS o cualquier otro dispositivo electrónico de juego 
● Reproductores MP3 
● Efectivo en cantidades excesivas 
● Joyas que son una distracción 
● Teléfonos móviles 
● Tabletas 
● Relojes inteligentes 

● Cualquier dispositivo electrónico que distraiga del aprendizaje. 

 

Uso del teléfono 
Los estudiantes no pueden usar ningún teléfono escolar sin el permiso de un miembro del Equipo 

de Liderazgo. Los estudiantes solo podrán usar el teléfono en caso de emergencia. Un profesor o 

miembro del personal debe estar presente en el momento de la llamada. En ocasiones, el profesor 

marca el número para los alumnos. Los estudiantes que usen un teléfono sin permiso estarán 

sujetos a procedimientos disciplinarios. 
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REGISTROS ESTUDIANTILES 

Acceso y solicitud de copias: Un padre tiene derecho a solicitar acceso al expediente temporal y 

permanente del estudiante de su hijo. Todas las solicitudes para inspeccionar o copiar el expediente 

de los estudiantes deben ser por escrito. Al revisar el expediente del alumno, si un padre encuentra 

que su expediente incluye información inexacta, engañosa, innecesaria o irrelevante, la familia 

debe informar al Director de Escuela dicha información. Todas las solicitudes para acceder y 

copiar registros deben dirigirse al Director de Escuela. 

Confidencialidad: La Ley de Derechos y Privacidad Educativa Familiar (FERPA) requiere el 

consentimiento de un padre y/o tutor legal. Allegiant Prep no divulgará el expediente escolar de 

un estudiante a nadie que no esté autorizado para recibirlo, sin recibir un formulario válido y 

firmado de liberación de expedientes escolares ni una orden judicial válida. 

Allegiant Prep puede divulgar registros sin consentimiento bajo las siguientes condiciones: 

• Funcionarios escolares con interés educativo legítimo 

• Otras escuelas a las que un estudiante se traslada 

• Funcionarios especificados para fines de auditoría o evaluación 

• Partes apropiadas en relación con la ayuda financiera a un estudiante 

• Organizaciones que realizan ciertos estudios para o en nombre de Allegiant Prep 

• Organizaciones acreditadoras 

• Para cumplir con una orden judicial o una citación emitida legalmente 

• Funcionarios adecuados en casos de emergencias de salud y seguridad 

• Autoridades estatales y locales, dentro del sistema de justicia juvenil, conforme a la legislación 

estatal específica 

Fotografías, vídeos, audios, comentarios grabados: Con el fin de dar a conocer los logros de los 

estudiantes y del colegio, y/o documentar y estudiar la práctica docente, Allegiant Prep tiene la 

práctica de grabar la vida estudiantil mediante fotografía, vídeo, audio o otros comentarios 

grabados. En caso de que un padre o estudiante elegible se oponga a la liberación o publicación de 

cualquiera de las anteriores, el padre o estudiante elegible podrá expresar esa objeción por escrito 

a través del comunicado de prensa al Director de la Escuela. Los padres ya han firmado los 

formularios de consentimiento en sus paquetes de inscripción. En ausencia de una objeción por 

escrito, cualquiera de las anteriores podrá ser liberada sin previo aviso o consentimiento. 

NO DISCRIMINACIÓN 

Allegiant Prep no discrimina en la admisión, acceso, trato o empleo en sus servicios, programas y 

actividades, por motivos de raza, color, religión, sexo u origen nacional, de acuerdo con el Título 

VI y el Título VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (Título VI y Título VII); en función de 

sexo, identidad y/o expresión de género, orientación sexual o estado civil conforme al Título IX 

de las Enmiendas Educativas de 1972; en base a la discapacidad, de acuerdo con la Sección 504 

de la Ley de Rehabilitación de 1973 (Sección 504) y el Título II de la Ley de Estadounidenses con 

Discapacidades de 1990 (ADA); en función de la edad, de acuerdo con la Ley de Discriminación 
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por Edad en el Empleo de 1974 (ADEA); o sobre la base de cualquier otra protección 
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categoría conforme a la ley estatal y federal. 

POLÍTICA DE USO DE INTERNET 

I. Uso aceptable 

Internet es una red global que conecta ordenadores de todo el mundo. Allegiant Prep ofrece acceso 

a Internet a estudiantes y personal. El propósito principal de proporcionar acceso a Internet es 

apoyar la misión educativa de Allegiant Prep. Allegiant Prep espera que estudiantes y personal 

utilicen este acceso de manera coherente con este propósito. Aunque Internet es un recurso enorme 

de información electrónica, tiene potencial para ser abusado. 

Allegiant Prep no ofrece ninguna garantía, ni implícita ni expresa, para el servicio que está 

prestando. Allegiant Prep será considerada exenta de responsabilidad y de cualquier 

responsabilidad, responsabilidad, daños o demanda que pueda surgir como resultado o relacionada 

con el uso de Internet, red escolar y/o ordenadores de Allegiant Prep por parte de estudiantes o 

personal. Allegiant Prep no ofrece ninguna garantía, implícita o no, respecto a la fiabilidad factual 

de los datos disponibles en Internet. Los usuarios del servicio de Internet de Allegiant Prep asumen 

toda la responsabilidad por cualquier coste, responsabilidad o daño derivado de la forma en que 

elijan utilizar su acceso a Internet. 

II. Uso inaceptable 

A continuación se presenta una lista de conductas prohibidas. La lista no es exhaustiva, 

pero ilustra los usos inaceptables del servicio de Internet de Allegiant Prep: 

• Divulgar, usar o difundir información de identificación personal sobre sí mismo o otros, 

incluyendo, pero no limitándose a, números de cuenta de Internet, contraseñas, etc.; 

• Acceder, enviar o reenviar materiales o comunicaciones que sean difamatorios, abusivos, 

pornográficos, obscenos, profanos, sexualmente explícitos, amenazantes, acosadores, 

racialmente o sexualmente ofensivos o ilegales; 

• Utilizar el servicio de Internet para cualquier actividad ilegal como acceder sin autorización 

a otros sistemas, organizar la venta o compra de drogas o alcohol, participar en actividades 

criminales de bandas, amenazar a otros, transferir material obsceno o intentar hacer 

cualquiera de las anteriores; 

• Vandalizar ordenadores escolares causando daños físicos, reconfigurar el sistema 

informático, intentar interrumpir el sistema o destruir datos propagando virus 

informáticos o por cualquier otro medio 

III. Cuestiones de seguridad 

Las siguientes son las normas básicas de seguridad relativas a todo tipo de aplicaciones de Internet. 

• Nunca reveles información identificativa como apellidos, edades, direcciones, 

números de teléfono, nombres de los padres, empleadores o direcciones laborales 

de los padres, ni fotografías. 

• Utiliza la tecla "atrás" siempre que te encuentres con un sitio que consideres 

inapropiado o que te haga sentir incómodo. 
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• Avisa inmediatamente a un profesor si recibes un mensaje que consideres inapropiado 

o que te haga sentir incómodo. 
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• Nunca compartas tu contraseña ni uses la de otra persona. Las contraseñas de Internet se 

proporcionan únicamente para el uso personal de cada usuario. Si sospechas que alguien 

ha descubierto tu contraseña, deberías cambiarla inmediatamente y avisar a un profesor. 

• Allegiant Prep se reserva el derecho de abordar la comunicación inapropiada entre 

estudiantes que surja fuera del colegio, en internet o en redes sociales, de la misma manera 

si esta comunicación inapropiada ocurriera dentro del centro. 

Privacidad 

Los usuarios no deben tener expectativa de privacidad o confidencialidad en el contenido de 

comunicaciones electrónicas u otros archivos informáticos enviados y recibidos en la red 

informática Allegiant Prep o almacenados en el directorio del usuario o en una unidad de disco. 

Allegiant Prep se reserva el derecho de examinar todos los datos relacionados con el uso del 

servicio de Internet de Allegiant Prep por parte del usuario. Los mensajes de Internet son 

comunicación pública y no son privados. Todas las comunicaciones, incluidos textos e imágenes, 

pueden ser divulgadas a las fuerzas del orden u otros terceros sin el consentimiento previo del 

remitente o del destinatario. Los administradores de red pueden revisar las comunicaciones para 

mantener la integridad en todo el sistema y asegurarse de que los usuarios utilizan el sistema de 

forma responsable. 

Infracciones 

El acceso al servicio de Internet de Allegiant Prep es un privilegio, no un derecho. Allegiant Prep 

se reserva el derecho de denegar, revocar o suspender privilegios específicos de usuario y/o 

tomar otras medidas disciplinarias, hasta y incluyendo suspensión, expulsión (estudiantes) o 

despido (personal) por violaciones de esta política. Allegiant Prep informará a las agencias de 

seguridad correspondientes sobre actividades ilegales realizadas a través del servicio de Internet 

de Allegiant Prep. Allegiant Prep también cooperará plenamente con funcionarios locales, 

estatales y/o federales en cualquier investigación relacionada con actividades ilegales realizadas 

a través del servicio. 

 
Acoso sexual 
El acoso sexual puede ser una forma de discriminación sexual bajo el Título VII de la Ley de 

Derechos Civiles de 1964 y el Título IX de las Enmiendas Educativas de 1972. Los avances 

sexuales no deseados, las solicitudes de favores sexuales y otras conductas verbales o físicas de 

naturaleza sexual constituyen acoso sexual cuando: 

 

● la sumisión a dicha conducta se hace, ya sea explícita o implícitamente, una 
condición o condición para el avance o participación de una persona en una actividad 

escolar. 

● Dicha conducta tiene el propósito o efecto de interferir en el trabajo o rendimiento 

académico de una persona, o de intimidarla o humillarla. 

 

Crear un entorno libre de acoso requiere el esfuerzo diligente de nuestra comunidad. 
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Respuesta al acoso, intimidación, acoso o ciberacoso 
Allegiant Prep está comprometida con la resolución equitativa y rápida de los problemas de 

acoso. Cualquier estudiante o empleado que sufra acoso debe seguir cualquiera o todas estas 

medidas: 

1. Haz saber al agresor que quieres que el comportamiento pare. Sé 

claro y directo. No te disculpes. 

2. Si no te sientes cómodo enfrentándote al agresor a solas, pide a un amigo que te 

acompañe o escribe una carta al agresor, guardando una copia. 

3. Haz un registro de cuándo, dónde y cómo fuiste maltratado; incluye testigos (si los hay), 

citas directas y otras pruebas. 

4. Si eres estudiante, avisa a tu profesor, o si no te sientes cómodo, habla con otro adulto. 

5. Si eres adulto, avisa al director del colegio 

 

El Director de la Escuela notificará a las autoridades, si es necesario. 

 

 
Plan de Conducta a nivel de Escuela 

 
Pasillo: 

Los pasillos son espacios compartidos y transmiten ruido. Pedimos a todos los estudiantes y 

adultos que utilizan el pasillo durante los días escolares tengan en cuenta que las clases se ven 

interrumpidas por el ruido del pasillo. Las clases deben pasar de un espacio a otro en silencio, en 

fila india, con las manos a los lados. Los estudiantes deben caminar sobre las líneas de cinta de 

colores durante la transición 

 

Baño: 

Para asegurarse de que estén presentes en clase en la mayor medida posible, los estudiantes deben 

hacer todo lo posible por ir al baño antes del colegio, durante los descansos programados y después 

de clase. Cuando sea necesario que los estudiantes usen el baño durante el horario de clase, deben 

seguir el protocolo de cada clase para obtener permiso para ir al baño. 

 

Los baños son espacios compartidos, y los estudiantes deben tratar su espacio con orgullo. Los 

estudiantes deben recoger sus cosas, tirar de la cadena y asegurarse de que no queden productos 

de papel en el suelo. Los estudiantes no deben llevar nada al baño, incluidos instrumentos de 

escritura. Los estudiantes que no se comporten adecuadamente en los baños recibirán una 

infracción comunitaria y no podrán usar el baño solos. 

 

Pausas para ir al baño: 

Los estudiantes tendrán descansos designados para ir al baño durante el día, incluyendo uno antes 

de comer y otro después de comer. Cualquier pausa adicional para ir al baño para cada alumno 

quedará a discreción de su profesor. Las familias de los estudiantes que necesiten descansos 

adicionales para ir al baño por motivos médicos deben presentar un justificante médico a la oficina 

principal autorizando la necesidad de descansos adicionales para ir al baño. No se considerará 

suficiente otra documentación para más pausas para ir al baño. 
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Seguridad y protección del edificio 
El colegio tiene varios procedimientos básicos para garantizar la seguridad y protección de sus 

estudiantes y personal. La cooperación de todos contribuirá en gran medida a garantizar que el 

negocio del colegio —la enseñanza y el aprendizaje— pueda desarrollarse. 

 

El colegio tiene procedimientos registrados en caso de diversas emergencias. Las partes que 

soliciten información sobre estas políticas deben contactar con el Director de Operaciones. 

 

Política de visitantes 
Por la seguridad de nuestra comunidad escolar, todos los visitantes, incluidos los familiares, deben 

presentarse en la Oficina Principal al entrar en el edificio. Los visitantes deben llevar pegatinas de 

visitante en todo momento para indicar que se han registrado en la oficina central. Se anima a los 

padres a visitar el colegio; Se fomenta encarecidamente la participación de los padres. Las visitas 

a las aulas están limitadas a 15 minutos por familia y al día.   

 

Nuestro colegio tiene una política de puertas abiertas que permite a los padres asistir a clase en 

cualquier momento después del primer mes de clase, con un aviso de 24 horas. Al comienzo del 

colegio, es fundamental que los estudiantes se adapten a su nuevo entorno, y la presencia de los 

padres en el aula puede ralentizar este proceso. Después de nuestra jornada de puertas abiertas, 

animamos a los padres a venir al aula y ver a nuestros increíbles profesores y alumnos en acción. 

Al observar en el aula, se pide a los padres que no interrumpan la educación de su hijo o de otros 

niños ni que intenten mantener conversaciones individuales con el profesor durante el tiempo de 

instrucción. Se pedirá a los padres que interrumpan el proceso educativo que se marchen. 

 

POLÍTICA DEL TÍTULO IX 

Si alguno de los padres o tutores cree que él o su alumno ha sido objeto de acoso, debe presentar 

una queja ante el Director del Colegio (nuestro Coordinador del Título IX) en o 

randerson@allegiantprep.org. Esto puede hacerse por escrito o oralmente. 

Todos los padres o tutores deben tener especial en cuenta que, como se ha indicado anteriormente, 

tomar represalias contra una persona que ha denunciado acoso y tomar represalias contra 

individuos por cooperar en la investigación de una denuncia de acoso es ilegal y no será tolerado 

por esta organización. 

 

BIENES PERDIDOS Y ROBADOS 

Animamos encarecidamente a las familias a asegurarse de que los estudiantes no lleven objetos 

valiosos al colegio. Cualquier objeto que los estudiantes lleven al colegio y que pueda causar 

molestias será confiscado en Allegiant Prep. Hacemos todo lo razonable posible para devolver 

todos los bienes muebles al progenitor correspondiente; sin embargo, Allegiant Prep no puede 

hacerse responsable de reemplazar bienes perdidos, dañados o robados ni de compensar a la familia 

por el valor de dichos bienes. 

mailto:randerson@allegiantprep.org
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TRANSPORTE 

Allegiant Prep no puede transportar a los estudiantes de ida y vuelta a casa y al colegio cada día. 

Animamos encarecidamente a las familias a compartir coche entre ellas y ayudaremos a 

coordinar a las familias interesadas en compartir coche. Por favor, informa a la oficina del 

colegio si te interesa. Ayudaremos a conectar a familias interesadas, pero que no podemos 

garantizar ni gestionar los arreglos de coche compartido de otro modo. 

 

Alojamientos de transporte 

El servicio especial de transporte para estudiantes con discapacidades está incluido en su Plan de 

Educación Individualizado (IEP) o Plan de la Sección 504. 



40  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. POLÍTICA DE 

BIENESTAR 
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Política de Bienestar sobre Actividad Física y Nutrición 

 
 

La Junta de Síndicos Escolares de Allegiant Preparatory, Inc. apoya la salud y el bienestar de los 

estudiantes de la corporación escolar promoviendo la nutrición y la actividad física en todos los niveles 

escolares. 

 

De acuerdo con la ley federal, la política de la Junta es proporcionar a los estudiantes acceso a alimentos 

y bebidas saludables; proporcionar oportunidades para actividades físicas adecuadas al desarrollo; y 

exigir que todas las comidas servidas por la corporación escolar cumplan o superen las directrices 

nutricionales federales emitidas por la 

Departamento de Agricultura de EE. UU. Se formará y mantendrá un Consejo Asesor Coordinado de 

Salud Escolar para supervisar estas actividades. 

 

La Política de Bienestar Escolar estará disponible para estudiantes y familias mediante la inscripción 

escolar, el manual del estudiante y la página web de la corporación. 

 

I. Consejo Asesor Coordinado de Salud Escolar 

 

La junta implicará a padres/tutores, profesionales del sector alimentario, profesores de educación física, 

estudiantes, profesionales sanitarios escolares, miembros de la junta escolar, administradores escolares y 

otros miembros interesados de la comunidad en el desarrollo, implementación, supervisión y revisión de 

políticas de nutrición y actividad física a nivel corporativo. Se formará y mantendrá un Consejo Asesor 

Coordinado de Salud Escolar a nivel de corporación para supervisar el desarrollo, implementación y 

evaluación de la política de bienestar de la corporación escolar. 

 

A. De acuerdo con la legislación estatal y federal, la corporación escolar formará y mantendrá un 

Consejo Asesor Coordinado de Salud Escolar a nivel corporativo que incluirá al menos lo 

siguiente: 

 

• Padres/Tutores 

• Director/Profesionales del Servicio de Alimentación 

• Profesores de Educación Física 

• Estudiantes 

• Profesionales sanitarios escolares/Dietistas titulados/Enfermeros escolares 

• Miembros de la junta escolar 

• Administradores escolares 

• Cualquier miembro interesado del público 

• Representantes de organizaciones comunitarias interesadas 

 

Otros posibles miembros del Consejo incluyen profesores, asistentes de enseñanza, docentes de SNAP-

Ed y representantes comunitarios como profesionales del recreo, urbanistas, profesionales del sector y 

trabajadores voluntarios. 

 

B. El Consejo Asesor se reunirá al menos una vez al año para revisar las políticas de nutrición y 

actividad física y elaborar un plan de acción para el año siguiente. El Consejo se reunirá según sea 

necesario durante el curso escolar para debatir las actividades de implementación y abordar las barreras 

y desafíos. 

 

C. El Consejo Asesor informará anualmente al Superintendente y a la Junta Escolar sobre la 

implementación de la política de bienestar e incluirá cualquier cambio o revisión recomendado. 
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D. La Junta Escolar adoptará o revisará las políticas de nutrición y actividad física 

basándose en las recomendaciones hechas por el Consejo Asesor. 
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II. Educación y Promoción de la Nutrición 

 

Los temas de nutrición se integrarán dentro del currículo integral de educación para la salud y se 

enseñarán en todos los niveles escolares (K-2) según los estándares del Departamento de Educación de 

Indiana. Las escuelas vincularán las actividades de educación nutricional con los programas coordinados 

de salud escolar existentes u otros marcos integrales comparables de promoción de la salud escolar. 

 

III. Normas para los Programas de Nutrición Infantil del USDA y las Comidas Escolares 

 

La junta proporcionará y promoverá los Programas Nacionales de Almuerzos y Desayunos Escolares para 

garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a alimentos saludables, apoyando elecciones más 

saludables y promoviendo un aprendizaje óptimo. 

 

IV. Normas nutricionales para alimentos y bebidas competitivos y otros 

 

A. La Junta proporcionará y permitirá alimentos y bebidas que apoyen una nutrición adecuada, 

promuevan elecciones saludables y cumplan con los estándares federales de nutrición en máquinas 

expendedoras, tiendas escolares y puestos de concesiones. Esto también incluye alimentos y bebidas 

disponibles en las escuelas durante la jornada escolar para eventos como recaudaciones de fondos 

escolares y alimentos y bebidas traídas a las escuelas por estudiantes u otras personas para eventos 

como cumpleaños y celebraciones en el aula. 

 

Las recaudaciones de fondos que venden alimentos que no cumplen con los estándares federales de 

nutrición están limitadas a dos de este tipo por edificio escolar al año. 

 

B. La Junta permitirá la comercialización en los edificios escolares y en los terrenos escolares durante 

la jornada escolar solo para aquellos alimentos y bebidas proporcionados por la escuela que cumplan 

con los estándares federales de nutrición. Se permitirá el marketing que promueva la salud de los 

estudiantes en los edificios escolares y en los terrenos del centro. 

 

 

V. Actividad física y educación física 

 

La junta apoya la salud y el bienestar de los estudiantes promoviendo la actividad física a través de la 

educación física, el recreo y otras pausas de actividad física; actividades antes y después del colegio; y ir 

andando y en bicicleta al colegio. Además, la junta apoya la actividad física entre los alumnos de primaria 

proporcionándoles al menos 30 de los 60 minutos recomendados de actividad física diaria. 

 

VI. Otras actividades que promueven el bienestar estudiantil 

 

La junta apoya la salud y el bienestar de nuestros estudiantes y personal creando y promoviendo apoyos 

políticos y medioambientales para ofrecer oportunidades de actividad física y alimentación saludable. 

 

 

 

VII. Evaluación 

 

Mediante la implementación y aplicación de esta política, la corporación creará un entorno que fomente 

oportunidades para la actividad física y conductas alimentarias saludables. Para garantizar un progreso 

continuo, la corporación evaluará los esfuerzos de implementación y su impacto en estudiantes y personal 
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al menos cada tres años. La junta notificará al público los resultados de la evaluación y evaluación de tres 

años. 
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La junta designa al superintendente para garantizar el cumplimiento de esta política y de sus regulaciones 

administrativas. El superintendente es responsable de conservar toda la documentación que confirme el 

cumplimiento de esta política y sus normativas, incluyendo, pero no limitándose a, el informe de 

evaluación y evaluación de tres años de cada escuela y esta política y plan de bienestar. El 

superintendente también será responsable de la notificación pública del informe de evaluación y 

evaluación de tres años, incluyendo cualquier actualización de esta política realizada como resultado de la 

evaluación y evaluación de tres años de la corporación. 

 

 

REFERENCIA LEGAL: 42 U.S.C. 1758b 

7 CFR Parte 210 

I.C. 20-26-9-18.5 

 
 

Reglamentos administrativos: 
 

II. Educación nutricional 

 

1. La educación sanitaria se impartirá como parte de un programa integral de educación 

sanitaria y será impartida por un instructor licenciado en educación sanitaria. 

2. La corporación escolar ofrecerá oportunidades de formación en educación nutricional a 

profesores y personal de todos los niveles. 

 

III. Promoción de la nutrición 

 

1. La promoción nutricional incluirá lecciones que abordarán temas como cómo leer y usar 

etiquetas de alimentos, elegir opciones saludables y controlar las porciones. 

2. El personal escolar colaborará con grupos y organizaciones comunitarias para ofrecer 

oportunidades a proyectos estudiantiles relacionados con la nutrición (por ejemplo, cultivar 

huertos escolares, leer etiquetas de alimentos y mantener un equilibrio calórico entre la ingesta de 

alimentos y la actividad física/ejercicio). 

3. Se proporcionarán recursos de promoción nutricional a los padres y tutores mediante folletos, 

enlaces a sitios web, boletines escolares, presentaciones y cualquier otro medio adecuado 

disponible para llegar a los padres. 

4. Los educadores en nutrición colaborarán con el personal escolar del programa de servicios de 

alimentación escolar para utilizar la cafetería como laboratorio de aprendizaje. Productos 

saludables, como ensaladas y frutas, se exhibirán de forma destacada en las cafeterías para que las 

elecciones más saludables resulten más atractivas. 

5. Se incluirán etiquetas nutricionales en todos los alimentos para que los estudiantes puedan identificar 

fácilmente los alimentos más saludables. 

6. Los alimentos de valor nutricional mínimo, incluidas marcas e ilustraciones, no deben ser 

publicitados ni comercializados en materiales educativos. 

 

IV. Normas para los Programas de Nutrición Infantil del USDA y las Comidas Escolares 

 

A. Contenido de las comidas escolares 

 

1. Las comidas servidas a través de los Programas Nacionales de Almuerzos y Desayunos Escolares serán: 

• Sé atractivo y apetitoso para los niños; 

• Cumplir, como mínimo, los requisitos nutricionales establecidos por el USDA para los 

programas financiados con fondos federales; 
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• Contienen 0 por ciento de grasas trans; 

• Ofrecer una variedad de frutas y verduras; 

• El 100 por ciento de los cereales ofrecidos son ricos en cereales integrales. 
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2. Todos los alimentos cocinados se hornean o se cocinan al vapor. Se utilizarán 

procedimientos adecuados de adquisición y métodos de preparación para reducir el exceso de 

grasa, calorías y niveles de sodio en los alimentos. 

3. Se anima a las escuelas a comprar o obtener frutas y verduras frescas de agricultores locales 

cuando sea posible. 

4. Los estudiantes tendrán la oportunidad de aportar opiniones sobre temas locales, culturales y étnicos 

favoritos. 

5. El departamento de servicios de alimentación proporcionará promociones periódicas de 

alimentos que permitan probar nuevos alimentos más saludables que se introducen en el menú. 

6. Las necesidades dietéticas especiales de los estudiantes se tendrán en cuenta al planificar las 

comidas, según el documento Acomodando a los Niños con Necesidades Dietéticas Especiales en 

los Programas de Nutrición Escolar. 

7. El departamento de servicios de alimentación compartirá y dará a conocer información sobre el 

contenido nutricional de las comidas con estudiantes y padres/tutores. La información estará 

disponible en diversas formas, incluyendo folletos, la página web del colegio, artículos, boletines 

escolares, presentaciones centradas en nutrición y estilos de vida saludables, y cualquier otro medio 

adecuado disponible para llegar a las familias. 

 

B. Participación en las comidas escolares 

 
1. En la medida de lo posible, las escuelas ofrecerán el Programa de Desayunos Escolares del USDA a todos los 

estudiantes. 

2. En la medida de lo posible, las escuelas utilizarán métodos para servir desayunos escolares 

que fomenten la participación, incluyendo el servicio de desayunos en el aula, el servicio de 

desayunos "para llevar" y la organización de horarios de transporte para permitir llegar más 

temprano. 

3. Las escuelas informarán a las familias sobre la disponibilidad y ubicación de las comidas del 

Programa de Servicio de Alimentos de Verano, de acuerdo con la Ley de Niños Sanos y Libres de 

Hambre de 2010. Las escuelas en las que más del 50 por ciento de los estudiantes sean elegibles 

para comidas escolares gratuitas o a precio reducido patrocinarán el Programa de Servicio de 

Alimentación de Verano cuando sea posible. 

4. Las escuelas ofrecerán el Programa de Comidas Extraescolares cuando esté disponible, de 

acuerdo con la Ley de Niños Sanos y Libres de Hambre de 2010. 

 

 

C. Comidas y programación 

 

1. Se proporcionará tiempo suficiente para que los estudiantes almorcen (al menos 20 minutos 

después de ser servidos) y el desayuno (al menos 10 minutos después de ser servidos). 

2. Las comidas escolares se servirán en un entorno limpio y agradable. 

3. Los estudiantes tendrán acceso cómodo a estaciones para lavarse las manos y desinfectar. 

4. El agua potable (para beber) debe estar disponible en todas las comidas. 

5. Se proporcionará una supervisión adecuada en la cafetería y se aplicarán de forma constante 

las normas de comportamiento seguro. 

 

D. Desarrollo Profesional 

 

1. Se ofrecerá formación profesional y formación al menos una vez al año a los 

responsables y al personal de servicios de alimentación sobre técnicas adecuadas de 

manipulación de alimentos y prácticas de cocina saludable. 
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V. Normas nutricionales para alimentos y bebidas competitivos y otros 

 

A. Normas nutricionales aprobadas, basadas en las normas nutricionales del Instituto de Medicina (2007). 

 

1. K-2 à la carta, máquinas expendedoras escolares y otros alimentos fuera de las comidas 

escolares estarán limitados a: 
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• No más del 30 por ciento de las calorías totales proceden de grasas, 
• Menos del 10 por ciento de las calorías totales proceden de grasas saturadas, 

• 0 por ciento de grasas trans, 

• No más del 35 por ciento de las calorías proceden del total de azúcares, 

• No más de 200 miligramos de sodio por porción tal como está envasado, 

• No más de 200 calorías por paquete, y 

• El 100 por ciento de los cereales ofrecidos son ricos en cereales integrales. 

 

2. K-2 à la carte, máquinas expendedoras escolares y otras bebidas fuera de las comidas 

escolares estarán limitados a: 
• Agua sin saborizantes, aditivos ni carbonatación, 

• Leche baja en grasa y desnatada (en porciones de 8 a 12 onzas), 

• zumo de fruta 100% en porciones de 4 onzas envasadas para primaria/secundaria y 8 onzas (2 

porciones) para secundaria, y 

• Todas las bebidas que no sean agua, leche blanca o zumo no deben superar las 12 onzas. 

 

B. Disponibilidad 

 

1. Una máquina expendedora en una escuela primaria que dispense alimentos o bebidas puede 

no estar disponible para los estudiantes. 

2. Máquinas expendedoras en institutos y institutos: 

• No estará disponible durante las comidas. 

• Contendrá artículos que cumplan con los estándares nutricionales aprobados. 

3. Las máquinas expendedoras para el personal escolar no estarán accesibles para los estudiantes. 

4. No se venderán alimentos ni bebidas en las tiendas del colegio. 

5. Estudiantes y personal dispondrán de agua potable (para beber) gratuita disponible en 

fuentes de agua repartidas por todo el edificio escolar. 

 

C. Puestos de concesión 

 

1. Los productos de concesiones que se vendan en eventos patrocinados por el colegio a 

participantes, aficionados y visitantes deberán incluir al menos un 50 % de bebidas y 

alimentos saludables, según los estándares nutricionales aprobados. 

 

D. Celebraciones en el aula 

 

1. Las celebraciones en el aula se centrarán en actividades (por ejemplo, dar tiempo libre, 

recreo extra, tiempo de música y lectura) en lugar de en la comida. 

2. Las celebraciones en el aula que incluyan comida estarán limitadas a una al mes. Los 

alimentos deben cumplir con las normas federales de nutrición. 

3. Las escuelas deben informar a los padres o tutores sobre las directrices para la celebración en el aula. 

 
E. La comida como recompensa o castigo 

 

1. Los profesores y el personal no usarán la comida como recompensa. Por ejemplo, el uso 

de bebidas azucaradas o caramelos como recompensa en el aula en cualquier escuela no es 

apropiado. 

2. El personal escolar no retendrá comida ni bebida durante las comidas como castigo. 

 

F. Recaudaciones de fondos 
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1. Las actividades de recaudación de fondos apoyarán la alimentación saludable y el bienestar. 

Las escuelas promoverán la venta de productos no alimentarios para la recaudación de fondos 

patrocinada por la escuela. Para que un alimento o bebida se venda como recaudación de fondos, 

debe cumplir con los estándares nutricionales aprobados. Las recaudaciones de fondos sujetas a 

esta norma son aquellas que se venden durante el horario escolar en los terrenos escolares. El día 

escolar se define desde la medianoche de la noche anterior hasta 30 minutos después de que 

termine el curso. 

 

G. Alimentos y bebidas no vendidos: 

 
1. Los alimentos y bebidas no vendidos cumplirán con los estándares federales de nutrición. 

 

H. Marketing 

 

1. La señalización o medios similares en el campus escolar durante la jornada escolar solo pueden 

anunciar alimentos y/o bebidas proporcionados y vendidos por el centro que cumplan con los 

estándares competitivos de alimentos para los alimentos que se venden en las escuelas (es decir, 

Snacks Inteligentes). 

 

VI. Actividad física y educación física 

 

A. Educación Física K-2 

 

1. Todos los estudiantes de K-2 participarán en educación física para cumplir con los estándares 

de educación física. Además, los institutos animarán a los estudiantes a cursar más de los cursos 

de educación física que se requieren para todos los diplomas de Indiana. 

2. Las exenciones no se aplicarán a los cursos de educación física requeridos para obtener el 

diploma. La flexibilidad de créditos en educación física estará limitada a asignaturas optativas 

de educación física. 

3. Las clases de educación física tendrán la misma proporción alumno/profesor que se usa en 

otras clases. En Indiana, la proporción por una sola escuela no debe superar una media de 30 

a 1. 

4. El programa de educación física deberá contar con el espacio y el equipamiento adecuados 

para garantizar clases de educación física de calidad para los estudiantes. 

 

B. Recreo diario y pausas para la actividad física 

 

1. Cada escuela primaria deberá proporcionar actividad física diaria conforme al Código de Indiana 

20-30-5-7.5. 

2. Todos los alumnos de primaria tendrán al menos un periodo de recreo activo al día que dure al 

menos 20 minutos, según lo recomendado por la Asociación Nacional de Deporte y Educación 

Física (NASPE). Este periodo de receso será al aire libre cuando sea posible. Si no es posible 

realizar el recreo al aire libre debido al mal tiempo, los profesores ofrecerán un descanso para 

actividades físicas en el interior en el aula. 

3. Se animará a todos los profesores a utilizar pausas de actividad física durante el horario de clase 

tan a menudo como sea posible. 

4. Las escuelas deberían desalentar periodos prolongados de inactividad (2 o más horas). Durante 

eventos como las pruebas obligatorias en toda la escuela, los profesores conceden pausas 

periódicas para realizar actividad física moderada. 

 

C. Oportunidades de actividad física antes y después del colegio 
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1. Las escuelas ofrecerán actividades intramuros, clubes, deportes interescolares y actividades 

voluntarias para aumentar las oportunidades de actividad física antes y/o después del colegio, 

teniendo en cuenta el interés de los estudiantes y la disponibilidad de los supervisores. 

2. Los proveedores de enriquecimiento extraescolar incluirán la actividad física en sus programas, 

en la medida en que el espacio y el equipo lo permitan. 
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D. Actividad física y actividades/castigos remediales 

 

1. No se les excluirá ni se eximirá de educación física para recibir instrucción en otras áreas de 

contenido. 

2. El personal escolar no utilizará la actividad física (por ejemplo, correr vueltas, flexiones) ni 

privará oportunidades de actividad física (por ejemplo, recreo, educación física) como castigo. 

 

VI. Otras actividades escolares 

 

A. Ir a pie y en bicicleta al colegio 

 
1. Cuando sea apropiado y seguro, las escuelas permitirán ir andando y en bicicleta hasta el centro. 

2. En la medida de lo posible, la corporación escolar realizará mejoras para que sea más seguro, 

fácil y agradable para los estudiantes ir andando y en bicicleta al colegio. 

3. La corporación escolar explorará la disponibilidad de fondos tanto locales como federales (por 

ejemplo, fondos de Rutas Seguras a la Escuela administrados por el Departamento de Transporte de 

Indiana) para financiar dichas mejoras. 

4. Las escuelas fomentarán el paseo y el ciclismo hasta el colegio, incluyendo la promoción del 

Día Internacional de la Caminata hacia el Colegio, que cae el primer miércoles de octubre de cada 

año. 

 

B. Bienestar del personal 

 

1. La corporación escolar promoverá programas para aumentar el conocimiento sobre actividad 

física y alimentación saludable entre el profesorado y el personal. Se ofrecerán presentaciones 

sobre salud y bienestar al menos dos veces por curso escolar. 

2. La corporación escolar colaborará con los gimnasios locales para ofrecer cuotas de membresía reducidas. 

3. Las escuelas permitirán que el personal utilice las instalaciones escolares fuera del horario escolar 

para actividades como clases de fitness en grupo, programas de caminata y uso individual. 

4. Se animará al personal a participar en eventos comunitarios de caminata, ciclismo o carrera. 

5. La educación física será impartida por un instructor de educación física titulado. 

6. Todo el personal implicado en educación física tendrá oportunidades de desarrollo 

profesional centrado en la actividad física, la forma física, la salud y el bienestar. 

7. Las escuelas promoverá la lactancia materna haciendo esfuerzos razonables para proporcionar un 

lugar privado donde los empleados puedan extraer leche materna de acuerdo con la Ley IC 22-2-

14-2. 
 

VII. Evaluación de la Política de Bienestar 

 

La evaluación de la política de bienestar e implementación será dirigida por el Consejo Asesor 

Coordinado de Salud Escolar con la ayuda del Gerente de Operaciones, según sea necesario. El Consejo 

será responsable de la evaluación a tres años del cumplimiento de la escuela con la política y sus 

normativas. La evaluación trienal medirá: 

 

1. La implementación de esta política y sus reglamentos 

2. en qué medida el colegio cumple con la política 

3. La comparación de esta política con otras políticas modelo de bienestar escolar 

4. Avances logrados en la consecución de los objetivos de la política de bienestar 

 

El lenguaje de las políticas y regulaciones se evaluará utilizando la Lista de Verificación del 

Departamento de Educación y se revisará según sea necesario. 
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Para garantizar un progreso continuo, la corporación evaluará los esfuerzos de implementación y su 

impacto en estudiantes y personal utilizando la Evaluación del Índice de Salud Escolar (Centros para el 

Control y la Prevención de Enfermedades). 


